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GOVERNANDO PARA TODOS 

Itaitinga, 30 de março de 2017. 

Of. N° 20170330-1/SECULT 

Excelentíssimo Senhor Presidente, 

Tempestivamente, nos termos da legislação vigente que rege a matéria, encaminhamos a 

esse Colendo Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, a inclusa 

Prestação de Contas de Gestão (BALANÇO GERAL) da SECRETARIA DE CULTURA E 

TURISMO atinente ao exercício financeiro de 2016, elaborada em conformidade com a 

Instrução Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas. 

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito. 

Atenciosamente, 

À DA OSTA 
Secreário de Cultura e Turismo 

.PF: 932.063.483-15 

AO EXCELENTÍSSIMO SENHOR 

CONSELHEIRO DR. DOMINGOS GOMES DE AGUIAR FILHO 

MD. PRESIDENTE DO TCM/CE 

FORTALEZA - CEARÁ. 



1Pub1icdo porafixaçç', 
•' dia 	de 	(O de 1L 

31 	
da 	Prcf;tur1 nos termo 

nt; 	rc&s pelo 5ujc;r Trun 
- 	j 	• at; 	au :1Z 	.ïJ, na c:0 Proferd 

5 23 c Es.c1 
(%J005S484-5) 	CE 	1 • Turma. 

PORTARIA NC 21512014 	 kzitina. 06 de outubro de 2014. 

o PREFF:tto DO MUNICÍPIO DE ITA F(Nt.;\. sta& do Ceará. no uso das atribuições 
legais. mhinado com o art, 80. IX. du Lei Orgri. t:o M_tnicípio, 

RESO L  E: 

\niro Sr.. CICERO GONÇALO DA CÜ1 A pïra o cargo de Secretário de Cultura 
e lurisino dn Município de Itnititgtt. a 	ae.;ia çLtt. 

lrtre-se. Publique-s e Cwnpra-. 

PAÇO DO GOVERNO MUNICIPAL DE 11' LTINi.L Esdo do Ceará. em 06 de outubro de 
' t 1 

...0 1 -?. 

/ n ii 
L&í:JL 	&4t) n ti 1  ï4iI5ir 

/ 	PREFEITO MLL PAL 

Governo Municipal de Itaffinoa - Av. Ceí. Vrio Iv::. 7:0 - SaIrro lntánio Miguel - Itaitinga . Ceará 

Cp: 61.880-000 CNPJ: 41.563. 	 Filx,  85 1 3,377.1361 
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Ititirçj 
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DECRETO N° C:i 12016. DE 26 DE DEZEMBRO DE 2016 

Decreta a exoneração dos ocupantes de cargos 
comissionados, FG e exclusão de todas as 
gratificações variáveis, inclusive de trabalho 
relevante técnico e científico, e rescisão de 
contratos, e dá outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceará, usando 

as atribuições que lhe confere o art. 80, IX, da Lei Orgânica do Município 

e, 

CONSIDERANDO, o encerramento do mandato alusivo ao 

período administrativo de 201312016, de responsabilidade do atual 

Gestor Municipal; 

CONSIDERANDO, a necessidade de viabilizar uma 

administração transparente com adequação de novas técnicas 

administrativas que visem ao desenvolvimento do Município e o 

condicionem a uma melhoria para a geração de emprego e renda dos 

munícipes de Itaitinga; 

CONSIDERANDO, finalmente que a nova administração 

necessita proceder à adequação de sua gestão aos princípios que 

~
rteiam a nova ordem constitucional do País, em especial a Emenda 

Vontitucional que vai gerar impacto financeiro nas contas públicas; 



NOUNCLD 

Itiiti rçj 
GOVENl'NDO PIA 1cJ)OS 

r141I.wI: 

Art. 12 - Ficam exonerados todos os ocupantes de 

cargoscomissionados na administração municipal, em todos os níveis de 

Governo (Secretários, Procurador Gera, Suhprocuradores, Diretores de 

Departamentos, Diretores de Divisões, Diretowes de Núcleos, FG ,(funções 

gratificadas), Diretores de Unidades Escolares, Coordenadores, 

assessores). 

Art. 22 - Torna sem efeito concessões de gratificações variáveis 

em todos os níveis e em todos os órgãos da administração municipal, em 

especial as de trabalho relevante, técnico ou científico. 

Art. 32 
- Ficam rescindidos todos os contratos de servidores em 

quaisquer níveis em todos os órgãos da administração municipal, EXCETO J  

os vinculados a convênios e do Hospital e Maternidade Ester Cavalcante 

Assunção. 

Art. 49-  Este Decreto entra em vigorem data de 30 de dezembro 

de 2016. 

PAÇO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITINGA, GOVERNANDO 

PARA TODOS em, 26 de dezembro de 2016. 

A 'BE L4 E C'E~-L'  1 já R A N Ú N R 
/ 	PREFEITO MUNICIPAL \ 
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GOVERNO MUNICIPAL DE 

Itaitinga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN/TCM N° 03/13 

Prefeitura Municipal de: ITAITINGA 	 Exercício: 2016 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): 

08.01-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

Nome do Servidor (Gestor): 

CÍCERO GONÇALO DA COSTA 
Cargo/Função: CPF: 

Secretário de Cultura e Turismo 932.063.483-15 
Matrícula: Período da Gestão: 

0115 0110112016 a 3111212016 
Nomeação/Designação Ato N°: Data do Ato: Data da Publicação: 

AEN N° 21512014 0611012014 06110/2014 
Delegação de Competência: Datado Ato: Data da Publicação: Data da Comunicação ao TCM: 

Ordenador da Despesa 06/10/2014 06/1012014 06110/2014 
Endereço Residencial: 

RUA RAIMUNDO ALVES CAVALCANTE, 1593 
Bairro/Distrito: 

Centro 
Município: 

Itaitinga 
UF: CEP: 

CE 61.880-000 

Elaborado por: Período da Gestão: 

CÍCERO GONÇALO DA COSTA 0110112016 a 31112/2016 
Nomeação/Designação Ato N°: Data do Ato: Data da Publicação: 

AEN N° 21512014 0611012014 0611012014 

Conta 

ASS: 

NOMI 

MAT. 

Tesouriro: 
¶ 	

ASS. 

ento Neto 	NOME: os 

MAT.: 02 

ues 	NOME: 1Cic,fo Gonçalo da Costa 

MAT.: c65 
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JNNOMUNCIPALOE 

tati nga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

Município: Mês/Ano: 

ITAITINGA 1212016 
órgão: Unidade orçamentária: 

08-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 01-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

02-FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 

CADASTRO DA EMPRESA EIOU CONTADOR RESPONSÁVEL 

Município: Exercício: 

ITAITINGA 2016 

Empresa: Contador: 

MUNICÍPIOS CONSULTORIA & CONTABILIDADE S/S FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO 

CNPJ: CPF: CRC: 

86.701.43010001-56 360.887.573-53 010648/0-5 (CE) 

Endereço Comercial: Endereço Residencial: 

RUA COSTA SOUSA, 106 - BEN FICA RUA LEONARDO MOTA, 460 - APTO 801 

CEP: 60.020-300 MEIRELES - CEP: 60.170-040 

FORTALEZA/CE FORTALEZA/CE 

Telefone: Telefone Fixo e Celular: 

(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 199916.3900 

Email: Email: 

municipiosconsultoria@)gmail.com  fannettocimaiI.com  

Contador: 	

M - ASS: 

NOME: Fco. Antlnio  do Jascimento Neto 

MAT.: 010648/ -0 (CRC/CE) 

Teso 

ASS: 

NOM 

MAT. 

Orden 

77 
ASS: 

NO 	o ÇJonçalo da Costa 

MAT.: 0115 
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Estado do Ceará 
	

Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
	

Período: 0110112016 a 3111212016 

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 
	

Pagina. 1 

Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas 	 (em R$ 100) 

Adendo II a Portaria SOF No. 03. de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1 da Lei No. 4.320/64 

Receitas Despesas 

Receitas Correntes 555,24 Despesas Correntes 1.226.206,54 

Receita Patrimonial 555,24 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 505.837.73 

DEFICIT Corrente 1.225.651,30 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 720.368,81 

Deduções da Receita Corrente 0,00 Despesas de Capital 2.370,00 

r] n 	i ir.in n nn INVESTIMENTOS 2.370,00 

Deduções da Receita Patrimonial 0.00 

Receitas de Capital 0,00 

DEFICIT Capital 2.370,00 

RESUMO 

Receitas Correntes 555,24 	Despesas 	 1 .226.206,54 

Receitas de Capital 0,00 	Despesas de Capital 	 2.370,00 

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias 0,00 

Déficit 1.228.021 .30 

Total Geral do Anexo 01: 1.228.576,54 	 1.228.576,54 

CICE, O,,6ONÇALO DA COSTA 

(-"ECRETÁRIO (A) 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 	 Página.: 1 

Receitas Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 	 (em R$ 1,00) 

Código 	Especificação 	 Detalhamento 	 Fonte 	Cat. Econômica 

10000000.00.00 	Receitas correntes 	 55524 

1300.00.0000.00 	Receita Patrimonial 	 555.24 

1320.00.00.00.00 	Receitas de Valores Mobiliários 	 555,24 

1325.00.00.00.00 	Remuneração de Depósitos Bancários 	 555,24 

1325.01.00.00.00 	Remuneração de Depósitos de Recursos Vinculados 	 555,24 

1325.01.99.10.00 	Receita de Remuneração de Depósitos Bancários 	 555,24 
RENDIMENTO SECULT 

Total Geral: 	 555,24 

ÏErO GONÇALO DA COSTA 

_S'ECRETÁRIO (A) 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Período: 0110112016 a 31112/2016 

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Página.; 1 

Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 1 7/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 	08 Secretaria de Cultura e Turismo 

U.O.: 	08.01 Secretaria de Cultura e Turismo 

Código Especificação Desdobramento Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 829.986,54 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 505.837,73 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 477.355,08 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado 250.511,88 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 185.400.50 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 41 .442.70 

3.1.91 .00.00 Aplicação Direta Decorrente de Operação 28.482,65 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 28.482,65 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 324.1 48,81 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 324.148,81 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 14.272,05 

3.3.90.31 .00 Premiações Culturais, Artísticas, Científicas, 5.000.00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 26.620,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 270.12692 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios Anteriores 8.129,84 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.370.00 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.370,00 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 2.370.00 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 2.370,00 

Total da Unidade Orçamentária: 832.356,54 832.356.54 	832.356,54 

Orgão: 	08 Secretaria de Cultura e Turismo 

U.O.: 	08.02 Fundo Municipal de Cultura 

Código Especificação Desdobramento Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 396.220,00 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 396.220,00 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 396.220,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 660.00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 1 .270,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 394.290,00 

Total da Unidade Orçamentária: 	 396.220.00 	396,220.00 	396.220,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
12- SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 	 Páaina.: 2 

Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOF no 8, de 04102185)  

Total Geral: 	1228.57654 

ÇALO DA COSTA 

SECRETÁRIO (A) 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Período: 0110112016 a 3111212016 

12- SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Página.: 1 

Despesa Segundo as Categorias Econômicas - Consolidado 

Anexo 2. da Lei no 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n o  8, de 04/02/85) 

Código Especificação 	 Desdobramento Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.0000 DESPESAS CORRENTES 1.226.206,54 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 505.837,73 

3.1.90.0000 Aplicações Diretas 477.355,08 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado 250.511,88 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 1 85.400,50 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 41.442,70 

3.1.91.00.00 Aplicação Direta Decorrente de Operação 28.482.65 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 28.482,65 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 720.368,81 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 720.368,81 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 14.932.05 

3.3.90.31.00 Premiações Culturais, Artísticas, Científicas, 5.000,00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 27.890,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 664.416,92 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios Anteriores 8.129,84 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.370,00 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.370,00 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 2.370.00 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 2.370,00 

Total Geral: 	1.228.576,54 

1-' 6NÇALO DA COSTA 

(' 'ECRETÁRIO (A) 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Período: 0110112016 a 3111212016 
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 6, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOE no 8, de 04102185) 

Orgão: 08 	Secretaria de Cultura e Turismo 

U.O.: 	08.01 	Secretaria de Cultura e Turismo 

Código 	Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 832.356,54 832.356,54 

13.122.0000 	Administração Geral 0,00 0,00 832.356,54 832.356,54 

13.122.0007 	GESTÃO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 832.356,54 832.356,54 

Total da Unidade Orçamentária: 0,00 0,00 832.356,54 832.356,54 

Orgão: 08 	Secretaria de Cultura e Turismo 

U.O.: 	08.02 	Fundo Municipal de Cultura 

Código 	Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 396.220,00 396.220,00 

13.122.0000 	Administração Geral 0,00 0,00 580,00 580,00 

13.122.0007 	GESTÃO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 580,00 580,00 

13.392.0000 	Difusão Cultural 0,00 0,00 395.640,00 395.640,00 

13.392.0241 	DIFUSÃO CULTURAL 0,00 0,00 660,00 660,00 

13.392.0243 	FESTIVIDADES POPULARES 0,00 0,00 394.980,00 394.980,00 

Total da Unidade Orçamentária: 0,00 0,00 396.220,00 396.220,00 

Total Geral: 0,00 0,00 1.228.576,54 1.228.576,54 

CICE)'ONALO DA COSTA 

SECRETÁRIO (A) 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Período: 0110112016 a 3111212016 
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 7, da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOF no 8, de 04102185) 

Código Especificação 	 Op. Especiais Projetos Atividades Total 

13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 1.228.576,54 1.228.576,54 

13.122.0000 Administração Geral 0,00 000 832.936,54 832.936,54 

13.122.0007 GESTÃO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 832.936,54 832.936,54 

13.392.0000 Difusão Cultural 0,00 000 395.640,00 395.640,00 

13.392.0241 DIFUSÃO CULTURAL 0,00 0,00 660,00 660,00 

13.392.0243 FESTIVIDADES POPULARES 0,00 0,00 394.980,00 394.980,00 

Total Geral: 0,00 0,00 1.228.576,54 1.228.576,54 

CICERO GØALO  DA COSTA 

SECRETÁRIO (A) 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Período: 0110112016 a 3111212016 
12- SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo 

Anexo 8, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOE n° 8, de 04102185) 

Código Especificação Ordinário Vinculado Total 

13.000.0000 Cultura 1.228.576,54 0,00 1.228.576,54 

13.122.0000 Administração Geral 832.936,54 0,00 832.936,54 

13.122.0007 GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 832.936,54 0,00 832.936,54 

13.392.0000 Difusão Cultural 395.640,00 0,00 395.640,00 

13.392.0241 DIFUSÃO CULTURAL 660,00 0,00 660,00 

13.392.0243 FESTIVIDADES POPULARES 394.980,00 0,00 394.980,00 

Total Geral: 1.228.576,54 0,00 1.228.576,54 

N LODACOSTA  

SEC ETÁRIO (A) 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 	 Legislativa 	Judiciária 	Essencial à 	Administração 
Justiça 

Secretaria de Cultura e Turismo 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Fundo Municipal de Cultura 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

/1 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

12- SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9. da Lei n°4320, de 17103/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 	
Defesa 	Segurança 	Relações 	Assistência 

	

Nacional 	Publica 	Exteriores 	Social 

Secretaria de Cultura e Turismo 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Fundo Municipal de Cultura 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

A 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
12- SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n 0 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

- 

Unidade Orçamentaria 	
Previdência 	

Saúde 	Trabalho 	Educação 
Social 

Secretaria de Cultura e Turismo 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Fundo Municipal de Cultura 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

A 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) - 
Unidade Orçamentaria 	 Cultura 	

Direito da 	Urbanismo 	Habitação 
Cidadania 

Secretaria de Cultura e Turismo 	 832.356,54 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Fundo Municipal de Cultura 	 396.220,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	1.228.576,54 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

/ 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Período: 0110112016 a 3111212016 

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 	 Saneamento 
Gestão 

Ambiental 
Ciência e 

Tecnologia 
Agricultura 

Secretaria de Cultura e Turismo 	 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fundo Municipal de Cultura 	 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 	 0,00 0,00 0,00 0,00 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Período: 0110112016 a 3111212016 

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 
Organização 

. 

Agraria 
Comércio e 

Industria 
Serviços 

. 	 - Comunicações 

Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 	 0,00 0,00 

Fundo Municipal de Cultura 0,00 0,00 	 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 	 0,00 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9. da Lei n 0 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 	 Energia 	Transporte 	
Desporto e 	Encargos 	

Total 
Lazer 	Especiais 

Secretaria de Cultura e Turismo 	 0,00 	 000 	 0,00 	 0,00 	832.356,54 

Fundo Municipal de Cultura 	 0,00 	 000 	 0,00 	 0,00 	396.22000 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	1.228.576,54 

MUNICIPIOSSIA zTÁ  

CRC 5/0-8 	 CRETÁRIO (A) 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Período: 0110112016 a 3111212016 
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Página.: 1 

Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada 

Anexo 10, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de (em R$ 1,00) 

Código 	Especificação Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para +1- 

1000.00.00.00.00 	Receitas Correntes 0,00 555,24 555,24(+) 

130000.00.00.00 	Receita Patrimonial 0,00 555,24 555,24 (+) 

1320.00.00.00.00 	Receitas de Valores Mobiliários 0,00 555,24 555,24 (+) 

1325.00.00.00.00 	Remuneração de Depósitos Bancários 0,00 555,24 555,24(+) 

1325.01.00.00.00 	Remuneração de Depósitos de Recursos Vinculados 0,00 555,24 555,24(+) 

1325.01.99.10.00 	Receita de Remuneração de Depósitos Bancários 0,00 555,24 555,24 (+) 
RENDIMENTO SECULT 

Total Geral: 0,00 555,24 555,24 (+) 

Â / j41  
ÇALO DA COSTA 

SECRETÁRIO (A) 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 	 Página.. 1 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11 da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 08 	Secretaria de Cultura e Turismo 

U. 0. 	08.01 	Secretaria de Cultura e Turismo 

Créditos 	Créditos 
Código 	Especificação 	 Orçamentários e 	Especiais e 	Total 	Realizada 	Diferença 

Suplementares Extraordinários 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1 .070.900,00 0.00 1 .070.90000 829.986,54 240.91 3,46 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 625.1 00,00 0,00 625.1 0000 505.837,73 1 1 9.262,27 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 625.1 00,00 0,00 625.1 00.00 505.837,73 1 1 9.262,27 

3.1.90.0400 Contratação por Tempo 300.000.00 0,00 300.000,00 250.511,88 49.488.12 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 250.000.00 0,00 250.000,00 185.400,50 64.599,50 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 41.500,00 0,00 41.500,00 41.442,70 57.30 

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios 5.000,00 0,00 5.000,00 0.00 5.000.00 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 28.600,00 0,00 28.600.00 28.482.65 117.35 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 445.800,00 0,00 445.800,00 324.1 48,81 121.651,19 

3.3.50.00.00 Transferências a Instituições 2.500,00 0,00 2.500.00 0.00 2.500,00 

3.3.50.41 00 Contribuições 2.500,00 0.00 2.500,00 0,00 2.500,00 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 443.300,00 0.00 443.300.00 324.148,81 119.151,19 

3.3.90.04.00 Contratação por Tempo 2.500.00 0.00 2.500.00 0,00 2.500.00 

3.3.90.14.00 	Diárias - Civil 9.000.00 0.00 9.000,00 0.00 9.000.00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 45.000,00 0,00 45.000,00 14.272,05 30.727.95 

3.3.90.31.00 Premiações Culturais. Artísticas, 5.000.00 0,00 5.000,00 5.000.00 0.00 

3.3.90.32.00 Material de Distribuição Gratuita 5.000.00 0,00 5.000,00 0.00 5.000.00 

3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria 5.000,00 0,00 5.000,00 0.00 5.000,00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - 55.000,00 0,00 55.000.00 26.620,00 28.380,00 

3.3.90.37.00 Locação de Mão-de-Obra 5.000,00 0.00 5.000.00 0,00 5.000,00 

3.3.90.39.00 OutrosServiçosdeTerceiros - 296.000,00 0.00 296.000.00 270.126,92 25.873,08 

3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e 5.000,00 0.00 5.000.00 0,00 5.000,00 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercícios 8.300,00 0.00 8.300.00 8.129,84 170.16 

3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições 2.500.00 0.00 2.500,00 0,00 2.500.00 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 25.000.00 0.00 25.000,00 2.370,00 22.630.00 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 25.000,00 0,00 25.000,00 2.370,00 22.630.00 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 25.000,00 0,00 25.000.00 2.370.00 22.630.00 

4.4.90.51.00 Obras e Instalações 10.000,00 0,00 10.000.00 0.00 10.000,00 

4.4.90.52.00 Equipamentos 	Material 15.000,00 0,00 15.000.00 2.370.00 12.630,00 

Total da Unidade Orçamentária: 1.095.900,00 0.00 1.095.900.00 832.356,54 263.543,46 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11 da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 08 	Secretaria de Cultura e Turismo 

U.O.: 	08.02 	Fundo Municipal de Cultura 

Créditos 	Créditos 
Código 	Especificação 	 Orçamentários e 	Especiais e 	Total 	Realizada 	Diferença 

Suplementares Extraordinários 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 573.00000 0,00 573.000,00 396.220,00 1 76.78000 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 17.500.00 0,00 17.500,00 0.00 17.500.00 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 17.500,00 0,00 17.500,00 0.00 17.500,00 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo 8.000,00 0,00 8.000,00 0.00 8.000.00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 5.000,00 0,00 5.000,00 0.00 5.000,00 

3.1.90.94.00 Indenizações e Restituições 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 300000 0,00 3.000.00 0.00 3.000,00 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 555.500,00 0,00 555.500.00 396.220.00 159.280,00 

3.3.50.00.00 Transferências a Instituições 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00 

3.3.50.41.00 Contribuições 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 548.500,00 0.00 548.500.00 396.220,00 152.280,00 

3.3.90.04.00 Contratação por Tempo 5.000,00 0.00 5.000,00 0,00 5.000,00 

3.3.90.14.00 	Diárias - Civil 2.000,00 0.00 2.000,00 0,00 2.000,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 33.000.00 0.00 33.000,00 660,00 32.340.00 

3.3.90.31.00 Premiações Culturais, Artísticas, 36.000.00 0,00 36.000,00 0,00 36.000.00 

3.3.90.32.00 Material de Distribuição Gratuita 15.000,00 0,00 15.000,00 0.00 15.000.00 

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 2.000,00 0,00 2.000,00 0.00 2.000.00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - 34.000,00 0,00 34.000,00 1 .270.00 32.730.00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - 415.000,00 0,00 415.000,00 394.290.00 20.71 0.00 

3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e 3.000,00 0,00 3.000.00 0,00 3.000,00 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercidos 2.000,00 0,00 2.000,00 0.00 2.000,00 

3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições 1 .500,00 0,00 1 .500.00 0,00 1 .500,00 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 21 .000,00 0.00 21 .000.00 0,00 21 .000,00 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 21 .000,00 0.00 21 .000,00 0,00 21 .000,00 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 21.000,00 0.00 21.000,00 0,00 21.000,00 

4.4.90.51.00 Obras e Instalações 4,000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 17.000,00 0.00 17.000,00 0,00 17.000.00 

Total da Unidade Orçamentária: 594.000.00 0.00 594.000.00 396.220,00 197.780,00 
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOF n° 8, de 04102185) 

Total Geral: 	1.689.900,00 	0,00 	1.689.900,00 	1.228.576,54 	461.323,46 

ÇALO DA COSTA 

SECRETÁRIO (A) 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
Av. Cel. Virgílio Távora, 1710—Antonio Miguel —CEP: 61.880000 	Itaiti nga CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 

GOVERNANDO PARA TODOS 

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE flu o  03113 
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

VERNO MUNICIPAL DE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Ita i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribuna' de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA E 

TURISMO no exercício financeiro de 2016, nada tem a registrar no 

MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2016. 

Conta 

ASS: 

NOMI 

MAT. 
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GOVERNANDO PARA TODOS 

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
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2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE flu o  03113 
V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04) 



ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	
NONICPALDE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	1 ta i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6. 0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA E 

TURISMO no exercício financeiro de 2016, nada tem a registrar no 

MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E 

CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2016. 

Cont 

ASS: 

NOMI 

MAT. 

Or ador de Des Tesoure o: 

Ass: jJj,) 	

onçaIodacosta NOM : s' NOME: icer Rodrigues 	

MAT.: O 5 MAT.: 25 
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GOVERNANDO PARA TODOS 

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n1 °  03113 
VI - Demonstrativo das Responsabilidades No Regularizadas (Modelo 05) 



ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
Av. Cel. Virgílio Tvora, 1710— Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Ita iti nga CNP1 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 

GOVERNANDO PARA TODOS 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, 	que a 	SECRETARIA 	DE CULTURA E 

TURISMO no exercício 	financeiro 	de 	2016, 	nada 	tem 	a registrar 	no 

MODELO 05 - 	 DEMONSTRATIVO 	DAS 	RESPONSABILIDADES 	NÃO 

REGULARIZADAS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 	 t 	 Tesoureir: 	
7• 	

OrdeorDSpesa 

ASS: 	 1 1 1 É 1 	 ASS: 

scimento Neto 	NOME 

 

NOME: Fco. An7(iodo 	 : Jo e 

MAT.: 0106481 0 (CRC/dE) 	 MAT.: 0257\ 	 MAT.: 0115 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	

OMUCPALDC GO 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710— Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Ita i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 



ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 

GOVERNO MUNICIPAL DE 

Itauti nga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	

NO MUNICIPAL DE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Ita iti tiga CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	
NO MUNICIPAL DE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	1 ta i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

RESTOS A PAGAR PAGOS 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Av. Cel. Virgílio Tévora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	1 ta i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

DECLARAÇÃO 

DECLARO, perante a Câmara Municipal de ITAITINGA/CE e o Tribunal de Contas 

dos Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, que durante o exercício financeiro de 

2016, a SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO não efetuou cancelamento e 

nem declarou prescrição de RESTOS A PAGAR. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2016. 

con 

ASS 

NOr' 

MA] 

nadar de Des sa: 

NOM cíc o Gonçalo da costa 

MAT. 	15 



ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
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GOVERNANDO PARA TODOS 

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE flu o  03113 
VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07) 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	

MW 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	1 ta i t i ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

RELATÓRIO DO RESPONSÁVEL PELO SETOR CONTÁBIL 

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE 
CULTURA E TURISMO, referente ao exercício financeiro de 2016, contatamos: 

SIM 	NÃO NÃO APLICU 

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que  
deram origem aos registros contábeis. 

b). a propriedade e regularidade dos registros contábeis. 	x 

c). a regularidade da execução orçamentária da 	x 
despesa. 

d). a regularidade da execução orçamentária da receita. 	x 

e). a existência de irregularidade ou ilegalidades, bem 
como falhas que tenham causado ou possam causar  
prejuízos ao erário. 

OBSERVAÇÕES: 
O gestor primou pelo zelo com o patrimônio público já existente, bem como pela aplicação dos 
recursos recebidos de forma honesta e racional. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2016 

Contador: 

ASS: 	 /'Vf 
NOME: Fco. Anónio do Niscimento  Neto 

MAT.: 01064 0_0 (CRC/CE) 

Tesot 

ASS: 

NOMI 

MAT. 

Ordena 	spesa. 

NOME  a costa E C ero 

MAT.: 0115 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 

GOVERNO MUNICIPAL DE 

Itaiti nga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

SALDO INICIAL 



Itaitinga 

Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária 
Demonstrativo - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

Aos 01 ( Um  ) dias do mês de Janeiro de 2016. efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, obtendo os 
seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 12.060,29 (Doze Mil e Sessenta Reais e Vinte e Nove Centavos) 

Org.: 	12 	 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

U.O.: 	0801 	 Secretaria de Cultura e Turismo 

Cód. Conta 	Nomenclatura 	 Saldo R$ 

141 	 B.B 	 10.472-8 ( SEC CULTURA 	 1.920,13 

142 	 B.B 	 14.432-0 ( FESTA 20 ANOS 	 10.140,16 

Total da Und. Orçamentária: 	 12.060,29 

Total da Unidade Gestora: 	 12.060,29 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 12.060,29 (Doze Mil e Sessenta Reais e Vinte e Nove Centavos) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

Gestor 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 	 Página.: 1 li 
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Av. Cel. VrgíIioTávora, 1710—Antonio Miguel —CEP: 61.880000 	Itaiti nga CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

SALDO FINAL 



­/11 ~_1_ 
Itaítincj 

Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAI11NGA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária 
Demonstrativo - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

Aos 31 (Trinta e Um ) dias do mês de Dezembro de 2016, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, 
obtendo os seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 12.104,21 (Doze Mil e Cento e Quatro Reais e Vinte e Um Centavos) 

Org.: 	12 	 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

U. 0.: 	0801 	 Secretaria de Cultura e Turismo 

Cód. Conta 	Nomenclatura 	 Saldo R$ 

141 	B.B 	10.472-8 ( SEC CULTURA 	 881,93 

142 	B.B 	14.432-0 ( FESTA 20 ANOS 	 11.222,28 

Total da Und. 	 12.104,21 

Total da Unidade Gestora: 	 12.104,21 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 12.104,21 (Doze Mil e Cento e Quatro Reais e Vinte e Um Centavos) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

U. G.: 12 	SECTUR 	U.O.: 0801 	SECULT 	 142 	13. 13 	14.432-0 ( FESTA 20 ANOS 

O. Inf. 	 Aplicacao 

MUNICIPIOCONLTORIA 

Contadlr CRC325kO-8 

Saldo Inicial: 	11 .222,28 	(D) 

122016 	Out 	122016 - 	 11.222,28 	i: 	 0,00 	(D 

CICE 	NÇAL0 DA COSTA 

Gestor 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 	 Pãgina.:1 li 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
GOVERNO MUNICIPAL DE 

Av. Cel. Virgílio Tvora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Ita i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 



BANCO DO BRA5:L 
Usuário: admin 

De0110112016 a 31/01/2016 

Lançamentos Sem Transferência Automática 
Emissão: 13/0212016 

Data 	Dt. Bal. Histórico Documento Lote Débitos Créditos 	Saldo 

Agência: 3880-6 Conta: 10.472-8 Titular: PREF MUN ITAITINGA CULT 

3111212015 Saldo anterior 1.920,13 C 

05/0112016 0310-TAR DOCÍTED-E 00860051200165255 13113 7,85 

05/01/2016 0393-TED 00000000000010501 13105 1.47410 

05/0112016 0470- TRANSF.ON UNE 00663471000025693 99026 1.100,00 

05/01/2016 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 9.000.00 

05/01/2016 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000138901 99026 289,17 

0510112016 Movimento do dia 2.871,12 9.000,00 
Saldo 8.049,01 C 

06/01/2016 0310-TAR000/TED-E 00820061100063784 13113 7,85 	,,, 

06/01/2016 0310-TAR DOCITED-E 00820061100063785 13113 7,85/,,. 

06/0112016 0310-TAR DOC/TED-E 00820061100063786 13113 7,85/ 

06/01/2016 0393-TED 00000000000010603 13105 1.591,00 

/01/2016 0393-TED 00000000000010601 13105 832,48 

-'/01/2016 0393-TED 00000000000010602 13105 1.100,80 

06/01/2016 0470- TRANSF.ON LINE 00663880000139229 99026 28,75 

06/0112016 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 32,00 

06/01/2016 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 55,50 

06/01/2016 0470- TRANSF.ON LINE 00663880000016995 99026 1.392,00 

06/0112016 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 38,40 

06/01/2016 0470- TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 29,04 

06/01/2016 0470- TRANSF.ON LINE 00663296000005013 99026 24,38 

0610112016 Movimenco do dia 5.147,90 0,00 
Saldo 2.901,11 C 

07/0112016 0361 - PGTO CONTA AGUA 00000000000010701 13105 250,34 

0710112016 Movimento do dia 250,34 0,00 
Saldo 2.650,77 C 

08/01/2016 0870 - TRANSF.ON UNE 00663880000138620 99026 6.000,00 

0810112016 Movimento do dia 0,00 6.000,00 
Saldo 8.650,77 C 

101/2016 0375-IMPOSTOS 00000000000011102 13105 418,50 

---/01/2016 0375-IMPOSTOS 00000000000011101 13105 5.25569 

11/01/2016 Movimento do dia 5.674,19 0,00 
Saldo 2.976,58 C 

12/01/2016 0310-TAR DOCED-E 00850120900070236 13113 7,85 

12/01/2016 0310 - TAR 000/TED-E 00850120900070237 13113 7,85/ 

12/01/2016 0393-TEO 00000000000011201 13105 1.800,91 

12101/2016 0393-TED 00000000000011202 13105 1.047,04 

1210112016 Movimento do dia 2.863,65 0,00 
Saldo 112,93 C 

13/0112016 0310-TAR DOC/TED-E 00830130900062513 13113 7,85 

13/0112016 0393-TED 00000000000011301 13105 600,00 

13/0112016 0870-TRANSF.ONLINE 00663880000009569 99026 1.000,00 
1310112016 Movimento do dia 607,85 1.000,00 

Saldo 505,08 C 

15/01/2016 0310-TAR DOCTED-E 00860151200316640 13113 7.85 
15/0112016 0393-TED 00000000000011501 13105 1.419.00 

15/01/2016 0470 - TRANSF.ON UNE 00663880000009569 99026 49,50 
15/01/2016 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 2.000,00 
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1610212016 11:50:50 

Cliente - Conta atual 
Agência 	3880-6 
Conta corrente 14432-0 PMI-FESTA 20 ANOS 
Período do 

01/2016 
extrato 

Lançamentos 
Dt. 	Dt 

Histórico 	 Documento 	 Valor R$ 	Saldo 
movimento balancete 

11/12/2015 	 Saldo Anterior 	 0,00C 

1210112016 	 + Recebimento Fornecedor 	 19 	 2.696.33C 

1210112016 	 BB CP Admiri Supremo 	 70 	 2.69633 D 	0,00C 

3110112016 	 SALDO 	 0,00C 

OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 
	

Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

https://aapj 	 477 	Q('L7Z(\ 	1 c I(" 
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16/02/201611:51:19 

Cliente 
Agência 	 3880 3 
Conta 	 14432-O PMI-FESTA 20 ANOS 
Mês/ano referência 	JANEIRO/2016 

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO 
Data 	Histórico 	 Valor Valor ']Prej. Comi. 	Vafor IOF Quantidade cotas 	Valor cota 	Saldo cotas 

3111212015 SALDO ANTERIOR 	10.140,15 	 3.312,303666 

1210112016 APLICAÇÃO 	 2.696,33 	 878,539666 	3,069104451 	4.190,843332 

2910112016 SALDO ATUAL 	 12.922,75 	 4.190,843332 	 4.190,843332 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 10.140,16 
APLICAÇÕES (+) 2.696,33 
RESGATES(-) 0,00 
RENDIMENTO BRUTO (+) 86,26 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
IOF (-) 0,00 
RENDIMENTO LÍQUiDO 86,26 
SALDO ATUAL = 12.922,75 

Valor daCota 
3111212015 	3,061362680 
2910112016 	3,083567742 

Rentabilidade 
No mês 	 0,7253 
No ano 	 0,7253 
últimos 12 meses 	8,9314 

Transação efetuada com sucessc' por. J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0086 

https://aapj 	 49'7P 	(t1 O-''7( 	'' I" 
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Usuário: admin 
#.-,BANC . 0  - DO BPJML 	

Período: De 0111212016 a 31/12/2016 

Lançamentos Sem Transferência Automática 
Emissão: 08/01/2017 

Data 	DL Sal, 	Histórico 	 Documento 	 Lote 	 Débitos 	Créditos 	Saldo 

Agência: 3880-6 Conta: 10.472-8 Titular: PREF MUN ITAITINGA CULT 

3011112016 Saldo anterior 21.752,05C 

0111212016 0310- TAR DOCíTED-E 00863361100072703 13113 8.60 

0111212016 0310-TÂR DOCíTED-E 00893351400089920 13113 8,60 

0111212016 0393-TED 00000000000120101 13105 4000,00 

0111212016 Movimento do dia 4.017,20 0,00 

Saldo 17.734,85C 

0611212016 0310 - TAR DOC/TED-E 00873411200280708 13113 8,60 

06/1212016 0393-TED 00000000000120601 13105 1522,88 

0611212016 0470- TRANSFON LINE 00663880000139229 99026 31.87 

0611212016 0470-TRANSF.ONLINE 00663880000138901 99026 289,17 

0611212016 0470-TRANSF.ONLINE 00663296000005013 99026 24,38 

0511212016 Movimento do dia 1.876,90 0,00 

Saldo 15.857,95C 

0711212016 0361 - PGTO CONTA AGUA 00000000000120701 13105 61,20 

0711212016 Movimento do dia 61,20 0,00 

Saldo 15.796,75C 

08112/2016 0470-TRANSF.ON LINE 00663471000025693 99026 1100.00 

0811212016 Movimento do dia 1.100,00 0,00 

Saldo 14.696,75C 

0911212016 0310 -TAR DOCíTED-E 00833440902588757 13113 8,60 

0911212016 0393-TED 00000000000120901 13105 21.531,76 

0911212016 0870- TR.ANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 9.000.00 

0911212016 Movimento do dia 21.540,36 19.000,00 

Saldo 12.156,39C 

12112/2016 0310- TAR DOC/TED-E 00843471100122520 13113 8.60 

12/1212016 0393-TED 00000000000121201 13105 11.544,63 

12/1212016 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 15.000.00 

1211212016 Movimento do dia 11.553,23 15.000,00 

Saldo 15.603,16 C 

.311212016 0310- TAR DOC/TED-E 00873481200368992 13113 8,60 

1311212016 0393- TED 00000000000121301 13105 150.50 

1311212016 0470- TR.ANSF.ON LINE 00663880000010000 99026 3.010,76 

1311212016 0470- TRANSF.ON LINE 00663880000010000 99026 1.705,37 

1311212016 Movimento do dia 4.875,23 0,00 

Saldo 10.727,93C 

1411212016 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009296 99026 2000,00 

1411212016 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000010000 99026 2.599,45 

1411212016 0470- TRANSF.ON LINE 00663880000010000 99026 1.472,40 

1411212016 Movimento do dia 4.071,85 2.000,00 

Saldo 8.656,08 C 

1911212016 0375- IMPOSTOS 00000000000121901 13105 7.406,95 

1911212016 0362- E.ELETRICA 00000000000121902 13105 132,89 

1911212016 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 54,00 

1911212016 0470- TRANSFON LINE 00663880000016794 99026 1.548,00 

19112/2016 0870 - TR.ANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 2.000,00 

1911212016 Movimento do dia 9.141,84 2.000,00 

Saldo 1.514,24C 
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Usuário: admin 

Período: De 01/1212016 a 31112/2016 

Lançamentos Sem Transferência Automática 
Emissão: 08101/2017 

Data 	Dt. Bal. Histórico Documento Lote Débitos Créditos Saldo 

2711212016 0470-TRANSFON UNE 00663515000001482 99026 1.105.60 

2711212016 Movimento do dia 1.105,60 0,00 

Saldo 408,64 C 

2811212016 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 5.00000 

28/1212016 0470- TRANSF.ON UNE 00663468000031095 99026 372,20 

2811212016 0470 - TRANSF.ON UNE 00663880000009356 99026 415,60 

2811 2/2016 0470 - TRANSF.ON LINE 00663646000042274 99026 70895 

2811212016 Movimento do dia 1.496,75 5,000,00 

Saldo 3.911,89 C 

2911212016 0310- TAR DOC/TED-E 00873641200363735 13113 8,60 

2911212016 0393- TED 00000000000122901 13105 32.021,36 

2911212016 0870- TRANSF.ON UNE 00663880000138620 99026 29.000,00 

2911212016 Movimento do dia 32.029,96 29.000,00 

Saldo 881,93 C 

SEM LANÇAMENTOS NO PERÍODO 

3011212016 Saldo 881,93 C 
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Extrato conta corrente 
0510112017 11.57:31 

Cliente - Conta atual 
Agência 	3880-6 
Conta corrente 14432-0 ~-FESTA 20 ANOS 
Periodo do 

1212016 
extrato 

Lançamentos 
DL 	Dt. Histórico 	 Documento 	 Valor R$ 	 Saldo 

movimento balancete 

10111/2016 	 Saldo Anterior 	 000 C 

1211212016 	 + DOO Crédito em Conta 	 2.178 	 3.963.16C 	 ' 1 963,16C 

1311212016 	 BEl CP Admin Supremo 	 70 	 3963.160 	 000 O 

31/12/2016 	 SALDO 	 0.000 

OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 
	

Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

https://aapj .bb.com.br/aapj/1iomeV2.bb?tokenSessao=1  8d42 9a 15 c97 1 7c76fb6f38785f... 05/01/2017 
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.S

05/01/2017 12 5753 

	

. 	 Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 

Cliente 
Agência 	 3880-6 
Conta 	 14432-0 ~-FESTA 20 ANOS 
Mês/ano referência 	DEZEMBRO/2016 

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO 

	

Data 	Histórico 	 Valor Valor lRPrej. Comp. 	Valor IOF Quantidade cotas 	Valor cota 	Saldo cotas 

3011112016 SALDO ANTERIOR 	7.186,02 	 2.160,085527 

13/12/2016 APLICAÇÃO 	 3.963.16 	 1.187.591682 	3.337140247 	3347,677209 

3011212016 SALDO ATUAL 	 11.222.28 	 3.347.677209 	 3347,677209 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 7.186.02 
APLICAÇÕES () 3.96316 
RESGATES(-) 0.00 
RENDIMENTO BRUTO (+) 73.10 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0.00 

IOF (-) 0.00 
RENDIMENTO LÍQUIDO 73.10 
SALDO ATUAL = 11.222,28 

Valor da Cota 
30/11/2016 	3326727155 
30/1212016 	3.352258271 

Rentabilidade 
No mós 	 0,7674 
No ano 	 9.5021 
últimos 12 meses 	9.5021 

Transação efetuada com sucesso por: J6988034 JOSE EDMAR ALVES RODRIGUES. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

https://aapj .hh.combr/aapj/homcV2.hb?tokenSessao=  1 8d429a 1 5c971 7c76fb6f38785 1'... 05/011-2017 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
GOVERNO MUNICIPAL DEN 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Ita i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06,920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE flu o  03113 
XI - Atos de Nomeação da Comissão de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 



PORTARIA N°  001 /2016 	 Itaitinga, 04 de janeiro de 2016. 

[EMENTE: Altera a composição dos MEMBROS D4 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO da Prefeitura Municipal de 

Itaitinga e dá outras providênci a . 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais e 
constitucionais, 

RESOLVE: 

Ar!. 1°— NOMEAR os MEMBROS DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL 

DE ITAITINGA até 31 de dezembro de 2016, composta pelos membros a seguir, sob a 

presidência do primeiro, a saber: 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

rMariaLnezMi•randa Serpa 	Presidente 	 CPF: 783.823.783-15 
Marilene Lima Assunção 	Membro 	 CPF:244.727.863-20 

José Clodomar de Lima 	Membro 	 1 CPF: 321.425.793-53 

Pedro Henrique Barros 	Suplente 	 CPF: 034.730.543-13 
Dantas 

Art. 20 - Compete à COMISSÃO DE LICITAÇÃO cumprir com as normas gerais de 
licitações e contratos administrativos das Leis Federais N° 8.666193, de 21 de junho de 1993 e no 
âmbito da administração Direta e Indireta, do Poder Executivo do Município, observados ainda, os 
princípios estabelecidos nas legislações correlatas e instruções emanadas dos órgãos dos sistemas de 
controle interno e externo, respondendo seus membros solidariamente, por irregularidade 
ocorridas nos processos licitatórios. 

Art. 3° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO DO GOVERNO MUNICIPAL DE !TAITNGA, GOVERNANDO PARA TODOS, em 04 de 

janeiro de 2016. 

C  X 134  A~ 13 E 	

(\ 

1• 	

4 
C' RCEL1N0 RAN IÇ 

v 
PREFEITO MUNICIPAL 

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgílio Tívora, 1710 - Bairro Antônio Miguel - taitinga - Ceará 
Cep: 61.880-000 - CNPJ: 41.563.628/0001-82 - Fones/Fax: 85 1 3377.1361 

Ir— 



PORTARIA N°  002 /2016 	 Itaitinga, 04 de janeiro de 2016. 

Altera a composição da Equipe de Pregão da Prefeitura 
Municipal de Itaitinga e dá outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGÀ, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais e 
constitucionais, 

RESOLVE: 

Art. I' -  Nomear a Equipe de Pregão até 31 de dezembro de 2016 composta pelos 
membros a seguir, sob a presidência do primeiro, a saber: 

EQUIPE DE PREGÃO 

Maria LeonezMiranda Serpa 1 Pregoeira 	 1 CPF: 783.823.783-15 
Marilene Lima Assunção 	Apoio 	 CPF: 244.727.863-20 
José Clodomar de Lima 	Apoio 	 1 CPF: 321.425.793-53 

Pedro Henrique Barros 	Suplente 	 CPF: 034.730.543-13 
Dantas 

Art. 2° - Compete à Equipe do Pregão cumprir com as normas gerais de licitações e 
contratos administrativos das Leis Federais N° 8.666193, de 21 de junho de 1993 e no âmbito da 
administração Direta e Indireta, do Poder Executivo do Município, observados ainda, os princípios 
estabelecidos nas legislações correlatas e instruções emanadas dos órgãos dos sistemas de controle 
interno e externo, respondendo seus membros solidariamente, por irregularidade ocorridas nos 
processos licitatórios. 

Art. 3 0  - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOVERNANDO PARA TODOS, em 04 de 
janeiro de_ 1 

PREFEITO MUNICIPAL 

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Bairro Antônio Miguel - Itaitinga - Ceará 

Cep: 61.880-000 - CNPJ: 41.563.628/0001-82 - Fones/Fax: 85 J 3377.1361 
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Neto 

ASS 

NOMI 

MAT. 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
GOVERNO MUNICIPAL DE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710—Antonio Miguel —CEP: 61,880-000 	Itaiti nga CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6. 0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA E 

TURISMO no exercício financeiro de 2016, nada tem a registrar no 

MODELO 11 - RELAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÊNIO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Contador: 

ASS: 	11 1 yj 

NOME: Fico. Aq1 onio do Flas 

MAT.: 01064/0-0  (CRC/CE) 

Em, 31 de dezembro de 2016. 

Orden 	 es 

NOME CÍ roGon çalo da Costa 

MAT.: 0115 
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• 	
GOVERNO MUNC4?70E" 

Itaitinga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

LEI N° 45512013 

Fixa os subsídios do Prefeito e 
Vice- Prefeito de Itaitinga para o 
quadriénio 201312016 e dá outras 
providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA. Faço saber que a Câmara Municipal 

de Itaitinga decreta e eu sanciono a seguinte Lei: 

Art. F. O Prefeito do Município de Itaitinga perceberá parcela única de subsídio 

mensal no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais). 

Art. 2°. O Vice- Prefeito do Município de Itaitinga perceberá parcela única de 

subsídio mensal no valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais). 

Art. 3°. As despesas decorrentes com a implantação desta Lei correrão por conta de 

dotações orçamentárias próprias. 

Art. 40 . Esta Lei entrará em vigor a partir de 01 de janeiro de 2013, revogando-se as 

disposições em contrário. 

Paço da Prefeitura Municipal de Itaitinga. 28 de janeiro de 2013. 

IQE R 
Prefeito Municipal 

Prefeitura Municipal de itaitinga - Av. Cel. Virgílio Távora, 1710- Bairro Antônio Miguel - Itaitinga - Ceará 

Cep: 61.880-000 - CNPJ: 41.563.628/0001-82 - Fones/Fax: 85 1 3377.1361 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

ItáRinga 
GOVERNANDO PARA TODOS 

LEI N°457/2013 

Fixa os subsídios dos Secretários 
Municipais do Poder Executivo de 
Itaitinga 	para o quadriênio 
201312016 	e 	dá 	outras 
providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA. Faço saber que a Câmara Municipal 

de Itaitinga decreta e eu sanciono a seguinte Lei: 

Art. l. Os Secretários municipais que compõem o Poder Executivo do Município de 

Itaitinga, perceberão parcela única de subsídio mensal no valor de R$ 6.000,00 (seis mil 

reais). 

Art. 2°. As despesas decorrentes com a implantação desta Lei correrão por conta de 

dotações orçamentárias próprias. 

Art. 3°. Esta Lei entrará em vigor a partir de 01 de janeiro de 2013, revogando-se as 

disposições em contrário. 

Paço da Prefeitura Municipal de Itaitinga, 28 de janeiro de 2013. 

Prefeito Municipal 

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Bairro Antônio Miguel - Itaitinga - Ceará 

Cep: 61.880-000 - CNPJ: 41.563.628/0001-82- Fones/Fax: 85 1 3377.1361 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	
OMUNCIPALOE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	1 ta i ti ri g a CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE flu o  03113 
XVII - Alterações das Normas que Regulam a Gestão 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

GOVERNO MUNICIPAL DE 

Av. Cel. Virgílio Távora, 1710— Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 	Ita iti ri g a CNP1 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERNANDO PARA TODOS 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 70  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a Administração Municipal de 

ITAITINGA/CE no exercício financeiro de 2016, não promoveu alterações 

das normas que regulam a gestão da SECRETARIA DE CULTURA E 

TURISMO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2016. 
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PIIFflUR4 MUNI(*Mt OL 

Itatiflga 
P4Gw0 T..pOu'oi  

REPÚBLICA FEDERATrVA 1)0 BRASIL 
MuNICtE1O DE1TAITINGA 
GAI3[NETE Do.rRE.FEITO 

LEI MUNICIPAL N.0  284 %  DE ló DE FEVE1E10 DE 2006. 

Alie: i a Lei o° 280 de  15 de deernbru dc 
2005 sobre a Esiritura Oruanizacional do 
Poder 	ctivo Municipal de litin 
dã outr providncis 

TÍTLI LO 1 

DO PODER EXECUTIVO MTJNICIPÁI. 

Art 1 O Poder Executivo ë exercido pelo Pretuo MunicpI. auxiliados pr 
assessores e secretários rnunicip6is, agentes políticos C nÇupanLs de argos cO!nisiQfldOS. 

11Ç 	de livre nurncaço e exon*roçu. 	 1 
Àst, 2 Às atribuições do Cheté do Poder Executivo Municipal são aquelas definidas 

nas CoitstituçÕes. Federal e Estidij1 e na Lei Orár.ica do MUnÍCpiO. 

An :t 	As atribuições dos auxiliares dire tos d Príeito Municipal são aquelas, 
ctabeccidas na l.: OrgãnIrui Municipal e o Regdamento objeto de Decreto Micipal a 
cr :provado pelo Chefe do Poder Ee:utivo. que definir cornpctdnçias, dceres r 

rconsabilidadcs 

CÀPÍI'ULO J 

DOS FRINCIPIOS BÁSICOS DA ÀD.flf'flSTRAÇÃO MUNICIPAL 

An '4' A Adnuntstraçu fláblica Municpai obedecera aos prnc»o. esabeiectdos 
no ai]. 37 tin Constiruiçn Federal, bem como. ao2uine 



1. Planejamento: 
11. Cordenaç.o 

111 	E)esventralizaç3>; 
IV Controle. 

SEÇÃO T 

DO PA!EJMENTO 

Arr, 50  O Governo Municipal manterã processo permancntc de pincj3mcnto, 
vno a promoço do dsciwolvimento do Municipin e ao bem c514r Ca populaç.ác, 
corno, á rr.elhoria da preaçâo dos serviços públicn municipais. 

Parágrafo único - O desenvulvimernoierã por objetivo, a realização piena de seu 
potencial econômico e a redução das desivatdades sociais. no acesso aos bens e serviços, 
respeitando vocações, peculiaridade; e cultura locais c. preservando o seu patrinnio 
histórico. artístico e ambicru31 

Ari -5  O processo ae plar.ejanicr1to municipal devera considerar os apectos 
iécnics e políticos, envolvidos na t'wnço de objetivos, diretrizes e metas, para ação 
municipal, propiciando que autoridades, écricos de planejamento. executores e 
reprcscnran(e.s da sociedade civi, participem do debate, sobre os problemas locrais e o:ts 
aitcrnativa.s, para as suas soluções, buscando conciliar inuresses e solucionar conflitos. 

Ari. 7')  O planejamento municipal deverá orientar-se, a!m dos principios ftxados iizi  
Lei Orgânica Municipnl, pelos seguintes principios básicos. 

1 democracia e transparência no acesso às infonnações dispordvcis: 
ti eflCICncIa e et'càcia na utili7aç.10 dos recursos financeiros, tecnico; e 

humanos diponivcis, 
tU. çornpieinern.riedade e inicgraço de xililic.as, planos e programas setoriais, 
1V. vibtiidade zecnica econômica da: proposições avaiiaas, a 	artir do 

intcro;ses social, 	sD:uÇo e do; beneficias ibhcos 
V respeito e adeuaço à rc.iidadc 10Z411 e regionI, cm cor,sJnâflcla coir. os 

planos e proratnas estaduais e federais. c:sIenLes o 

An. S" A elaboraç.o e e.ecuç.io  dos planos e 'Jos programas oo Governo Muncipal 
obedecerão 

 
às dIeirLcs de Piano Plui'ianual e terão aczrnpanhainento e avaligç.ão 

permnentcs, de modo a garantir o seu iIO e asgurar a continuidade, durante o lapso de 
tempo nccssãno a sua rctli7açãn 

Ait 	O ptanej4rnento e a execuço das atividades do Governo Municipal 

obedeccrao ás dretrizcs, estabelecidas neste Capitulo, e na Lei Orãníca e er feito por 
meio de elahoaçâo e atualízaço, dentre outrosj dos seguinte; instrumentos: 

1. Plano t)treor, qua!I:o houver; 



li. Plano de Governo, 
III. Lei de Diretrizes Orçamcntárias 
IV. Orçasuntc Anual: 
V. Plano Plurianual 

Art.IO Os instrurnen&os dcPianejaínento Mowcipai, lflC CiOfl3duS rO arto aflterOr, 
deverão incorporar as propostas, constiuues do3 planos o dos pogrmas seteriais do 
vlt:nicípio, observadas as suas ajiaçõcs, pat3O deso voivmeito locbi. 

AjI. 11 O Plano Diretor, a cue se çetre o ali 1S2 da Constiuiçao Federal, é o 
inst.ruitICnte, básico da pofltica urbana, a scr exeçutada pelo Município 

.1 °  O Pleno Diretor ixarã os c,itrios que assegurem a funço sônial da 
Propriedade, cujo uso e ocupação deveria rcspeilar a le gislação urbanística, a proteção do 
pa:rimõnio anistico, ?ist&ico, cultural c ambiental, bem como, o ntcresse da coletividade. 
obscrvdos Os incisos VIII e X do au 30 da Contiruço Federal 

IC 2D O Plano Direwr deverá ser elaborado, coro a otrticipçao das associações 
representativas da comunidade, direianente ineressdas, em conformidade com o iflctsO 

Xfl do arr 29 da Consiiluiç3o Federal 

' 3 O Panu de D;ç-or cchnir 	s áreas 	pecak e de rteressu 	boi SuCo ou 

	

ambienta!, poro o Pcrcler Pu'uco Mur.:cipal, 	rrwes de !e: esperIU, exigiodu 

	

tproveuarnc:to aecoaadu. r:¼1  :::'os previstos no 	je xri 	2 d Consci tu i ç ão Federal 

Art.12 Entende-se po Plano Diretor, o co:junto de decisões hur:nõnicas, destinadas 
a olcsnçar. 00 perio'Jc) fixado, dc:erminados e5roios de descivelviricWie iico, eei.icc 
e social do Municipio 

Art 13 O P:ano Drcor será apic5enacr SoD 	wma de 'Jreuiz 	ete c.onstarao 
as deCiir;çôc.s harrnônics básicas -dotadas, os clernen:s de W--̂ ormaçõcs que as jusficaren: 
e a dcicrrmnação dos objetivos giobis pretendidos, na lirma scgutntc. 

1 tico-rerrirorial 	com disposiço sah:e o sistema \ irio, YOnean)ento 
urbano, Iolcarncnro o editcçOes urbanas, 

II. econônico - com disposição sobre o desenvolvimento e condições relati'.as 
a Sua mrtra-esnmit.ra :commimica: 

1 Io:.ii1 - oni nornras de;tmadas a fOi ÇO oci ia :orrrcnidadc local e ao 
tem-estar da p<spuJação 

1V :nsriuciormal - cotar noriras de orairiçu dos serviços públiç-c,5 e dcrni 
oSti(uiçÔeS, que possmbilicern a Jer11e111 	plwficaio das atvidaccs 

Au t4 Em funçao da intpIanraço do Plaào Dretor, os projctos scrcm cccffladOs, 

sob a sporiabmlzdadc do Poder Público, crào Crdcnadc's elo pror0.rn35 cras 
umirdando. sempre, obcdincia ás diretrizes estabelecidas, neste ssterna e no planejamento. 



SEÇÃO II 

DA COORDN.AÇÃO 
15 A aço administrativa muniipa1 sei eercid, mediante prmarente 

o 

processo de eoordenaç.o, sobrctud na execução dos pknos e programas de governo, quer 
iis OU sctoriais 

Parãrfo Único - À coordenação serà exercida, com todos os nlvcis da .ri

Administração Municipal, mediante a re!izaçã, sistemática, dc rcuniôes cm secretários, 
sscssores, diretores, c dcmis ocupantes de caics cort P,mço executa, Sob a direção do 

etenO Me;ucipa! 

SEÇÃO til 

DÁ DESCEI'TR,ALIZ.ÃÇÂO 

Art ló A execução aas atividades da Administração Municipal sera. taiuo quanto 
possível. dcscentrn1izada de modo que as decisões tomadas, guardem compatibilidade com 

o grau de habilitação de quem deliberar, capa de formar melhor juizo sobre os 1tas ou 
problemas apresentados 

Àn 7 A descentralínoo efetuarse-ã: 

1 noç quadros funcionai da Adiu srição Pzblic& atrVIIZ5 da dcIcgça de 

.ompetéocia, distinuindo-s, eni principlo. o uivei de direção de Ccuço 
nu ação admimstrj!iva, mcinine a ianu:cn órgãos de rgos da ArninisraÇO 

Direta ou, ainda, mediante convrtíos com órgãos, ou enrtdades cc outra 

estara de Poder. 
LII. na  execução de serviços da Administração PCL'tica, para a Administração 

1' 	 Privada, mediante coniratos administrativos de concessão nu aios 

perntisstvos ou autori.zativos, prèedidas de autorização Jegisiaciva 

Ari. 18 Á Àdr.nistração Central cabe o estabelecimento de nonrlas •  plaiuis e 
programas, a scrcrn observados pelos demais Õi'gãos da Administração Municipal, visando 
ao desempenho de suas atribuições legais ou regulamentares. 

Ao 19 À delegação de cornperncia será uttli7ada corrw irislrumer.to de 

desccnrali7.aç4o administrativa, com a Iiaalidadc de assegurar r.iaior rapidci. e objetividade 
às decisões. obsçnados os limites estabelccdvs, n Lei OrSnc Muuic 

Ptágrat'o Uiiico - A .Adniiitição Mun:cpal podera. rnediari'.e convênio, 
p..eddo de au rizço legisiativa. deegar comperáncia a órgãos ou enndadc.s de Direito 
Publico Interno, para a execução de serviços municipais, tendo como ob;crivo principal 
cvuar a duplicidade de scrçns de ga 



.ArT 20 É facultado ao Ptetitø Muniipal, delegar compelència para a 2ráica de 
aios administrativos, quando se tratar de. 

1. lotação e rlotação no Quadrç 4 pessoal; 
11. criação de comissâci e designação de seus membros, observardo o disposto 

no art. 5.1 da Lci Fedcsal n °  
ru. instituição e dissolução de grupqs de trabalho; 
IV. autorizçAo para contrafação ie servidores, par prazo determinado, e 

dispensa, resguardado os dirios dos coruratados, mcdiante autoriço 
lesislativa; 

V. abertura dc sindicnçia e de proc5sos administr3tivos, bem conto eplicação 
de pcnalidadcs; 

Paágrfo Único - O ato ufininístraúvá de delegação, que será sempre motivado, 
indicará, com precisão. n seu .indamento legal aLI reuiarerar. a au!oridadc delegante, a 
utoridcdc dcicada e as atibiiçe, objeto da deletaço 

SEÇÃO 1V 

DO CONROLE 

Àrt. 21 O controle das ações adininitrativas deverã ser exercido, em todos os 
niveis, órgãos e entidades da Administração Púbtiça Municipal, compreendendo. 
particularmente: 

1. o çonrrok, pela chefia competente, da execução dos planos e pro:amaS 
administrativos, bem como. das noucas que regem as atividades especificas 
do Órgo controlado, 

fl. o controle da aplicação  do dinheito público e da 9u3rd3 dos bens do 
Municipio, pelos órics próprios dos sistemas de contabilidadc e 
patrimônio. 

'I'JTULO 11 

DA ESTRUTURA GERAL DA AD INTSTRAÇÃO MuNECLJAL 

An 22 A Estrutura Administrativa do Pcder 1xt'cmvo Municipal zimprecríde os 

órgãos da Administração Direta e as entidades da Administração. 



CÀtTTULO 1 

DA ADMINISTRAÇÃO OIIRETA 

Art. 23 O eerccio das atividades d3 Àdininisiraço Direta será respondido pco 
órgo subordinados, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo, a saber 	 * 

1 ôrãos de apoio e assessoramenço direto ao Prefeito, com 1inçõcs uxiIiares 

de natureza administrativa s  jridica e de representação dos interesses 
municipais e comupitários; 

IT. secretarias municipais, cIassiticdas corno de execução instrumental (incio) 
e do atuação prograrnática (fim), 6tãos de primeiro nível hierárquico. com  
ftinç.ôes de partejamcnto, comando, cootdenaço, risaIizaço, c(eCUÇO. 

controle e oiicntaç.o normativa da çodo Poder Executivo. 

Ari. 24 A Estrutura Organiicioiia1 E3ã.ska da Prefeitura Municipal de ft&ícinga fica 
assim constituida: 

l ÕGÂOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR 

:eçsriEspecial - ASSESP. 
2 Comsso Permanente de Licttiçàc - CPI— 

2 1  Membros da CPL, 
3 Gabinete do Prefeito - G.çP[tE. 

3 1 Assessoria de Articu1aço PoIIiic3 ASPAP, 
3 2. Asscssoia de Comuni cação Scc!aJ .ASCOM: 

4.2. 1. Asistncia da SCOM; 
.3.3. Conirotadoria Interna - CONTIN; 
3 4 Ouvidoria Ger- OUVGER; 

4. Procuradoria Geral, do Munkipio- PKOGER 
4.1 Subprocuradoria FiscI - SUPROF 
4.2. Suhprocwadoria JudiiaI - SUPROJ: 

S. Secretaria Executiva - SECREX; 
Gabiicc do Vice-Prefeito - 
6.1 Assessoria de comunicação socia 
6.2 Assessoria de anicuIçAo pelhic 

ir. ÓRGÃO DE EXECUÇ'..O IrsT1u'rsfF:NTAL 

Secretaria ck .Airnniraçu - SEAD; 

2. Secretana de Finança' SEFIN 

111. Õi;os DE ATUAÇÃO PROC RAMÁTICA 



1. Secretaria de Agricultura, ecuãria e Pesca - SAGrE: 
2. Secretaria de Cultvra. Tur(smo e Esportes. SECUTE 
3. Secretaria de Educ.aço - SEDUC, 
4. Secretaria de Infra-Estruiupi. SEINFRA: 
$ Secretaria de Meio Ambiçne e Defesa Civil SEMAD, 
6. Secretaria de Plancjamentó e Desenvolvimento Econômico- SEPLAD, 
7. Secrerria de Satde - SESÀU. 

7. t. HopíiaI e Matcrnidad Ester Cavalcotc Assunç.ào } -ME 
S. Srtana de Trabalho e Ação Social - SETAS 

CAPITW.,O li 

1• 	 DA ADM'4lSTRAÇ..O INDIRETA 

Arj. 25 Entende-se por Adm. ititraçào Indireta, o conjunto de entidades dotadas de 
Personalidade Juridica, criadas por Lei MunicipaL na (arma do inciso XIX do ari 37 da 
Constituição Federal. 1 

Parágrafo Único - A Adminisir,aç.Axi Lpdireta compreende as emprosa2 públicas, 
sociedades de economia rni -ta, autarquias e f.indaçees pblica5 

Art. 26 A panicipação de pessoas ;urídicas de Direito Pb.cc lnrcri'.o, no capital de 
empresas públicas e sociedades de economia mista, criadas pelo Muuicipio de kaitinga. 
«irá pini:ida. desde que .i wioria do c4pi&. corn diieto a voto, pertença ao Municipio 

CA?íCLO [II 

DO QUADRO DE PES()ÁL DO PODER EXECUTIVO 

Ari 27 O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal t. composto por Cargos Ce 

provimnco efetivo e. de cargos de provinicnto dm comissão 

Os cargos de provimento cri cornisso são os constantes. do Anexo 1, parte 
iiitcgrantc desta Lei 

2° O aros de provimento e.íetivo sero reutarncntôdes, por Lei Municipal. 

3 A investidura em Carga de Pruvimne:iio Efetivo ou de Emprego Público. 
dependerá de previa aprovnçao em Concurso Público de Pwvas e Títulos 

-1 O 	r'os dc provimento izrv, comisso são ce livie nOmtIÇãO e exoneração, por 
urw d Chete dn Puder Executivo MurcipaI 



Ari 28 Os cargos de provimento em ccmiss.u, denciamindoç Membros da Coinsso 
Pcrtnanerite de Licitaço, só podem ser prordos por servidores do Quadro Permanente do 
Poder Exectuivo. observado o diposto ro.cipi, do art. Si da Lei Federal n 8666193 de 21 
de junho de 1993. 

Art. 29 A nomenclatura e a quantidadé dos cargos de provimento em ceinisso são 
os constantes dos anexos 1 e 11 %  deste Lei. 

Parágrafo Uriico - Ficam extintos os cargos de provimento cio comiss.o e is 
ffinçôos, de confiança que tenham sido .criados or leis anicriores, nilu uevis(os no Anexo I. 
a que se refere o capzil deste artigo, resguardados os direitos politicos inerentes aos direitos 
adquiridos. 

Ai-t. 30 A remuneração dos cargos de provimento em coirmisso, sc os constantes cio 
Ãr1exo li, desta Lei 

1° O Servidor ocupante de Cargo Efetivo, nomeado para Carc Comissionado, 
ie acrescido a su remuneraç.Ao, o valor da representação do Cargo Previsto no Anexo 11, 

desta Lei 

2° À remuneração do ocupante dc Cigo Comisionzdo. não detentor de Cargo 
Efetivo. composta de vencimento e represcttaço. conforme o que dispõe o Anexo ti. 
eta Lei 

30 Q seridor, não poderá acumular okencime,mto bico do Cargo Efetvo. com  o 

vencimento básico do Cargo Comissionado, resguardados os direitos adquiridos 

Art. 31 Lci especifica disporá sobre o Plano de Cargos e Carreiras do; Servidores 
Públicos Municipais, ocupantes de cargos de provimento efetivo. 

Parágrafo Único - A Lei Municipal, a•que se refrc o cipztI deste artigo, disporá 
sobre a redistribuição dos cargos de provimento efetivo, entre os ôrgós da Adminís'traçAo 
Pmblica Munidpal. criados por esta Lei. 



TITULO IU 

flÁ COMJ'ETÊNCIA DOS ÓRGÃOS INTEGRANTES 
DA 1STRUTURÀ ORGANIZACIONAL BÁSICA 

CAPÍTIFI.O 1 

DOS Órc;,os DE APOIo SUPERIOR E ASSESSORAMENTO 

SF.Ç, O 1 

DA ASSESSORIA ESPECIAL 

Ari. 32 Compete á Assessoria Especial: 

1 Assstir, política e 53Cialmnte, ao Chefe do Poder Executivo, e:icarregando-

se de todas as atividades rotmncirs e circunstanciais; 
II Assessorar o Prefeito por todos os zneits e esforços disponiveis. ern sua  

representação J)olitica o socia', 
U'l Promover a uiculaçào e apoio especial aos ôrgos da Aduinistraço 

\4unicial, interediandó entre estes 0.1 Comunidade 
\' Trnsmiiir u controlar as ordens emanadas do Chefe do Poder Executivo; 

V. Panicipar das atividades relacionadas com o cerimonial público. agenda e 
audiências do PreFeo Municipal; 

sEçÂo ii 

DA CX)i\ÍISS:¼C) PER\IA 	1'ÍE DE LICI1'AÇA() 

IÁ- 

Art. 33 Comper, á Comissão Permanente de Licitação; 

1. ReaIir coleta de preços ç proceder às licitaçôes municipais, 
II. Determinar a forma de licutaçAo a ser empreendida. olcdecencto à 1egisla00 

vi aent e, 
M. Preparar e expedir ctrtas-corivite para os tbrnecedores; 
IV Elaborare encaminhar, paia publicaç.o. avisos e editais; 
\' Proceder 	ás 	a[ienaçces 	de 	bens 	consderados 	inscrviveis 	para 	a 

\dministraço Municipal. 
VI.  Realizar us sessões públicas liara aberairi án, propostas recebidas, 

\'Ií Submeter ao Chefe do Gabinete do Prefeito, os resultados das licitações, 
\'Itl Prestar 	informações 	e 	cmitir relat&ius 	pcnodicos. 	cir 	curnprirnnro 	S 

normas aplicadas ao selor; 
ix Elaborar carias-convite e promover sua distribuição; 

.X Propor honiologaço. rç'oiiaço ou atiulaç.o de Ucuaçôe: 



XL Deliberar sobre recursos rclaiivs aos procedimento licitatários; 
XI 1. Dclibçrar sobre qualquer matêri referente ás licitações: 

XJl1 Sugerir normas relativas às lkiçõcs; 

XIV. Acompanhar e 2v2liar o cumprimento de normas e protedliuenros relativos 
às licitações. 

sUBsEÇÁÕ ÚNÍCA 

DOS MEF1BROS DA COM1SS1O PERNA ENTE DE LICITAÇÃO 

Ari 3'1 Compete aos Membros da Comissão Pernancntõ de Licitação: 

1. Participar do processo de coleta;de preços, 
li. Expedir cartas-convite para os fornecedo,es; 

ItT. Encaminhar, para pubticuào, avisos e Witais. 
IV Participar dos trabalhos rclati.:os 2q aicnações de bens considerados 

trtserviveis, para a Adininistraçàø Municipal: 
V. Providenciar a distribuição de canas-convite e promover sua distribuiço, 

VI. Cumprir as normas eprocedirentos relativos às licitações, 

SEÇÃO iri 
Ari 35 - Rcvo5ado 

SEÇÃO Iv 

DO GABINETE 1)0 PREFEITO 

Art. 36. Compete ao Gabinete do Prefeito Muiiipa 

1 Àssessorr o Prefeito em SLI& representaço politica e socia, 
li. Estabelecer a agenda diária do: Prefeito e coordenar o roteiro de suas 

audiências: 
III. Estabelecer contatos e audiricias curr autoridades e repecntaçes de 

grupos Sociais c politicos, 
IV. Manter o Prefeito inIbi-medo sobre as tnatërias divulgadas pela imprensa, de 

interesse da Adrninisrraço Municpa1, 
V Assessorar o Prefeito nas atividades de comunicação social, a cargo da 

Asseoria de Comunicaçao Social: 
Vi. Receber, redigir, expedir e co1iro!ar as correspondências oficiais do 

Prefeito, organizando e martcndo atualizado respectivo arquivo. 
VII. Zelar pela manutenção, uso e guarda do material de expediente e bens 

patrimoniais do Gabinete. 
\11 11. Coordenar prvidëncias pru o apoio au Ptçl'eiro, em r&açto aos meios de 

transportes, 



IX. Orientar os setores competentes com rerr.cia ã a getida de v:aens do 
Prefeito, identificando prioridades, para e atendimento de comproruisso 
agendados: 

X. Interagir com a Assessoria de Comunicação Social, para divulgação das 

tjvidadcs relacionadas com o Gabinere. 
XL. Recepcionar autoridades o encaninhar as pessoas io Gabinete do Prefeito ,  

XII. L.aTar os termos de posse dos'secretários municipais e dos dirigentes de 
órgos, diretamente subordinads ao Gabinete do Prefeito, 

XIII. Preparar, instruir, cuidar da trahitaço o dispoção de processos, papéis e 
documentos sujeitos à decisão dp Prefeito: 

V. Organizar e executar os seMçode cerirnorii 
XV Interagir ccm a Conrrolndoriø Interna. .Assessoria de Ai1icu!aÇC !'olitíca c 

Ouvidoria Geral, para divulgação das atividades ali desenvolvidas; 

SUBSEÇÃO 1 

DA ASSESSORIA DE ARTICULAÇÃO POLITICA 

Açt.)7 Compete á Assessoria de Articulç.o PoIic 

I. Manter aniculação pennanentc com o Legislativo Municipal, para ícilitai a 
aprovação de. atos emanados do Poder Executivo; 

ti. Promover a coordenação política. entro os poderes constituídos e as várias 
esferas adrninistradvas; 

r1 1. Assistir ao Prefeito, no que range a irifcirrnaçôes politicas, propiciando 
urricu1aç.o satisfatória com as. IídCranç4s municipais; 

LV. Prestar inrormaçôes ao Prefeito Municipal. objetivando mjntá-lo ciente da 
repercussão das ações municipai, junto á População. 

SUI3SF.ÇÂ() II 

DA ASSESSORIA DE COMUNICA CÃO SOCLAL 

'\rt 38 Compete a .'\s ssoria de (omunIcço Social. 

1 Acompanhar as atividades prornoeiux:ais -voltadas, à reali zação de eventos 
oficiais do Govei:io Municipal; 

ti Acompanhar o dcscuvolvirncro das miviJades relacionadas com pesquisas 
publicitárias c proulocionais: 

III. .Piornover e acompanhar a execiç 	dos trabalhos pertinentes já área de 
propaganda; 



V Coordenar a elaboração do programas de ci itunic,sço scc'al, desenvolvidos 
pelos órgãos da .Administração friunicipal, 

V. Coordenar a cdiçào de pubIicaçcs oficiais do Município. 

VI Coordcnar as atividades de redaçào, rep3rtagern e fotoSrar-Í2 da Prefeitura: 
VII. Controlar e arquivar materiais Publicitários e prornocionais: 

V1 11. Ccordcnar a dahoraç.o do programa ds comunicação social, desenvok:da 
pelos órgãos da Administração Municipal, 

EX Proceder à redação de textos 6crticos, destinados is divulgação. 
X Promover ações governarncncai, dircctona'Jas ao público cm geral. visando 

à nianutciç5o da boa imaiem da Prefeitura; 
XI. Acompanhar o Prefeito nos eventos, fbrnccndo as ir.fcraçôcs necessisrias, 

paru aprimoramento e iio dos mesrns; 
XII Manter contates com ÕrAos do Administração Municipal, em todos os 

niveis, com entidades públicap em geral, bem como, com instituições 
privadas, abjetivndo ao cumprimento do plano de Cornunicaç!o Social cia 
PreFeitura; 

XLIJ. Colaborar na programação a na urgaJ1i/4ç.o das viagens e visitas do 
Prefcito, 

StEJSEÇÂ() Eh 

D..k ASSESTÉÇÇCIÀ a .&ssF.ssoru1t IW COMUNICÂQ SOCiAl. 

Art. 39 Compete á Assist&cia da Asscssoia de Comuuicsço Social: 

1. Prestar assistência técnica ao Assessor de Cornun:caçáo Social; 
11. Participar de acividdcs prornocionais: 

[1] Desenvolver, sob or;eniaço do Assessor de Cornunicaçáo Social, atividades 
rç!acionadas cair, pesquisas puhliciiárizs e 

IV. Paricipar da eJaoração de proinas ck coiunicaçâo social; 
V Arquivar materiais publicitários promoeiouais, 

SUBSF,ÇÀO iv 

DA CONTROL&DQRIÀ ENTERA 

Ar 40 Cornp: is Conroladura Interna. 

1. Planejar, oraniar e upervisiniai 	s tivdades de controladoria na 
Prfeitura obszvando principioslotis. políticos e diretrizes adotadas, paru 
definir formas de controles orçainentrio, contábil* e financeiro. adequadas às 
estraiéiis, a serem utilizadas; 

H. Lif'cuar trabalhos deAuditoria interna, apurando eventuais falhas, constantes 
de dccumentos, rlacionadn ás áre.a dc orçamento, trihuiaço, íscaI, civil e 



trabalhista, anahando documentos de processamento das uperaçes, saldos 

de contas. bens, valores e dénais ações adm;nistraúvas, coni vista 

fiscalização dos procedimentos administrativos e á cíniflciição da reL1 

iruaço patrimonial e fin2nceir4 da Prefeturzi; 

111. Realizar auditorias contábil 1  financeira orçamentária. operacional e 
patrimonial, nos órãos da Adninistruço Pública Municipai: 

IV. Realizar pericias e revisões eontbcis; 
\' Elaborar programas de auditoria 

VI Coordenar levantamentos de i'cmâ.rio; 

\'il Dar cidncia ao Conrulador 1ntciuo, sobre as rrculaiida'Jes ou ilegalidades. -  
Viii. i\velizx a atividades fins dos Õrgos rnui:cipais; 

EX. Examinar IicicçÕes, contratos. ajustes, conmos e outros instrumentos. 

X Exercer oulras cividades correhita 

SuBSEÇÃo V 

DA OUVIDORIA GERAL 

An. 41 Compete ã Ouvidomia Geia 

1. Ouvir, recolher e apoiar as solicitações, demandas, reclaniaÇões e 

proposições dos munícipes; 
II. Ateflder e avaliar as opiniões, sugestões e rec!ainaçôes do usuário do StívIÇO 

público. prucedcrdo ao uccessirio cnaminhamenLo 	os órgos cotupterues 
do Muiiicipio, 

Ii! Propor medidas para melhoria 	Ias condições. LIC atendimento de usunos, 
dos serviços pbIiccs nu:cpi; 

IV Recomendar ao Prefeito Municipal, quando julgar riecessino, 3 isteeraço 

de 	inspeções, 	audironas, 	tmtvctiaç5e 	e 	sindic.ãncas, 	em 	órgàos 	da 

- Administração PiibItca Municipal: 
V. Oferecer orienaç& e assessoramento 	a secretarias municipais quanto :is 

medidas correlivas, que rcsuitem em melhoria de qualidade. ao 'Jesnipenho 

dos serviços públicos: 
VI Promcve- a conscienhiz, .zio interna e ex:eína dc.ç beneficio 	resultantes da 

parcct ia Governo. Sociedade e Cidadão; 
VII Aproximar 	os 	agentes 	dos 	serviços 	públicos, 	de 	seus 	usuáros, 	divido 

transpar&icii 	toda a sua dmn.rnkca, 
Viii. Oferecer_girantia 	no 	tratamento 	imparciaL 	isento 	e 	kd 	nos 	selviços 

municipais; 
IX. Dcscnvolvcr campanhas internas, em favor dos serviços publicos OfetivP 	C. 

rãojdos e atendimentos democratizados: 
X Manter 	o 	Prefeito 	Mumcipal 	permanentemente 	:níorniado, 	sobre 	o 

andamento dos panos e ações. de-sul, competincIa; 
XI Prestar ir.formnnçcs e emitir relatonos 	perãdicos, 	em cumprimento 	as 

normas aph.cacias ao setor, 



SEÇO V 

DA PRO(:tJR&DORLA GERA l. no MUNICÍPIO 

Ari 42 Compete á Procuradoria Ocral 4o Município: 

I. Representar e • d'ofnder, judicial e cxtrudiciairncntc. os interesses do 
Municipio* em quaqucr foro ouinsrància; 

11. Sugerir ao Prefeito providência, de ordem jurídica, que sejam de interesse 
público e de boa aplicço das leis visentc's; 

ILI. Elaborar e ex.minai contratos,
' 
 convênios, acordos e outros instrumentos 

tdcnicos ou jurídicos, a serem ftrznados pelo Executivo Municipal; 
I\'. Proceder à cobrança da Dívida Áriva, judicial ou extrajudicial mente; 
V Propor ao Prefeito ou aos secíecáiios do Município, as medidas que julgar 

necessárias à uiiifor:ntziço dajurisprudncia administrativa: 
Vi. Desenvolver estudos, visando ao aprimoramento d a 1eis1açAo tributária do 

.¼lunicipio e sou atualização sistemática 

SIIBSEÇ.kO i 

DA SUBPROCtJRADORL. FISCAL 

Ari •13 Compete ã Subprocuradoria Fiscal: 

E. Proceder á cobrança da Divida Ativa, c.trajudi almcnte e, na conseguindo 
&iio, propor ação competente: 

li. Fiscalizar a inscrição da Divida Ativa do Municipie, 

SUBSEÇÃO 11 

D\ SUBPROCURDORLA .JUDICIÃL 

Art. 44 Compete /i Subprocu!arloria Judiial 

1 Emitir pareceres e int'ormaçôes sobre assuntos de narurem jurídica: 
11 Revisar projetos de lei, decretos e atos de interesse do Municipio; 

III. Elaborar, examinai e rcvisu atos nortnati','o; 
IV En1itir parecer, cm processas adlninistrativo5; 
\' Prestar asscssorarnciuo juridico ac Prcfcito e aos dc:nis órgãos do 

N1unicipio; 



Vi. Emitir parecei sobre os proez4imertos liêitarios e os atos que envolvam 
n:utaço patrimonial; 

VII Assessorar a Comissão Permatciue de Licitação tia elaboração de cdrais e 
julgamento dos processos Jiciàrios; 

VI!! Propor as ações do Município, interpor os recursos cabiveis e acQntpnhar os 
processos em toda 5U3 tramitação até a última instância, 

EX. Contestar ts ações interposta contra o Município, interpor os recursos 

cabíveis e acompanha: os proessos cm toda sua tramicação ate a 
instância; 

CAPÍTULO 11 

oo ÕRGÃO DE EXECUÇÃO ) [NST1W1ENTAL 

SEÇÃO 1 

DA SECRETARIA DE AD?,ÍFNJSTRAÇÃO 

Ari. 45 Compete à Secretaria de: Administração 

1. Estabelecer politieas, diretrizes e normas de Ãdmirt'straçn Geral, para o 
Município. 

11. Planejar u ações estratégicas dos sistcm.s de recursos humanos, 	iiatcriai c 

de modernização da máquina administrativa municipal; 
111. Coordenar a elaboração de plans, programas e projetos; 

LV Manter Banco de Dados awali4do, disponi;'ol 	todas os cidadãos, usuários 
do Sistema; 

V Definir a politmi administratj'a da Prej"c,rura, determinando os objetivos 

gerais e cspciticos e, promovendo artic.ulaçãc com as demaisáreas; 
\'! Propor medidas de reestruwração administraiiv3 de ãrgos da Administração 

Municipal, quando necessário-, 
VI!. Promovei estudts e exercer o controle da poitica saiarial dos servidores 

municipais: 
VIU. Pr:movcr a divulaço das açôs de geveno, cru parceria CQIi 	a Assessoria 

de comunicação Soca', ; 
IX Cumprir e fazer cumprir a !egislaço vigt'nte. 

SEÇÃO E! 

DA SECREi.R!A DE FLNANC:\S 

Ari 46 Conipr.te á Secretaria de Fmanç.as 



1. Dirigir, superintender e orientar as atividades de fls&aRza00. iribuaço, 
ei'recadaçào e controle das rendis do Município; 

U. Exercer a coordenação geral, a orientaçao normutiva, a supCtvio 	c'uc.a e 
a 	rcahzao 	de 	dtividcdcS Irelrivas 	ao 	controle 	orç.amcnrio. 	ao 

acompanhamento inuncciro, ii coitttblidadc e á prcsraçao de contas; 
111 Dirigir, superintcndcr, orientar 	coordenar as atividades dA Administração 

Tributária e dos CnCaÍgQS legais do Município, 
IV. Elaborar atos nonnz*tivos sobreJa orgarizaç.o adrtinisrariva e tributária do 

Município, cbservada a aplicaçao de leis e decretos pcuiricnies; 
V Analisar e avaliar a repercussão de riedidas, no campo tributário, sobte a 

ccnontüt do Município; 
VI. Pesquisar fbrrnas económica 	e iovdu, uu;tto à educação de cidadão. 

pars a imporância do papel socia dos tributos; 
\I1 Identificar novns 	,ntodos, 	Fert—2.nien:zes 	rcr.icas 	de 	gesião e 	te.cnolo:as 

aplicáveis a arei. de arrecadaçoetribução, 
via. Aprovar 	c 	prograniaç. 	a 	ser 	executada 	pelas 	várias 	unidades 

adrniristravas e a proposta orçatrien, iria anua! 	promovendo as alraçes 

dos ajustes que se flierem necesário, 
IX. Elaborar o Planejamento Financeiro; 
X Acompanhar a situação financire da Prefeitura. observando se a mesma 

permanece fiel ao que foi pIanejdo; 
>3. Dirigir e contrelar os serviços da Divida Pública Municipal; 

Xli. Referendar atos. contratos ou conventos, em que 3 Secretaria seja parte, ou 

quando, com cornpeténc.ia dcteda; 
X1  1. Atender, prontamente, as requisiôes e pedidos de inlbrrnaçõcs provcnicr.ts 

do Judiciário e do Legislativo, oú pare fins de inquérito adn:inistrativo, 
XIV Conceder parcelamento de débitos t'isci, dcetro da sua corupc.téociu legal. 
XV. Atender às 5olictuiçõcs e convocç3es d4 Criara Municipal: 

XV1 Elaborar, cru conjunto com a Secretaria de AdrnirrkrraçO, a 
finnnccira de desembolso 

CAPi'I'LJLO LEI 

DOS Ógc.:os DE ATUAÇÃO 

SEÇÃo 1 

DA SECUETAIUA DE AG1lCULTURA, PECU:LRJA E PESCA 

.Art.47 Contpee à Secretaria de 4ricultura, Pecuãria e Pesca: 

1. Coordeirar as pohticas do Muniipio, nas àreas da agncuiruta. pecuária e 
pesca; 

II. Elaborar Plano Direwr e mode!b de gest.o corupativcl cor. es  ações de 
deseevoi vimenlu, iroa.'rndas no àmbit dos setores Ja aricultura, 
pecu3ia e pesca. 



111 Gerencitr os serviços públicos inunicipais, bern COmO, orientar ti 

procedimento de iscaizaço, ras áreas de sua comperncia; 
W.  Articular-se 	com 	as 	demais 	ece-tarias 	do 	Município 	e 	com 	oráo 

integrantes da Adniinistraço Piblica Federal e Estadual, visando á pertd 
execução de atividades, nas suas áreas de ccx peência 

V. Coordenar a elaboração de projetos, 	preparando planos, 	orçaruenos 	o 
técnicas de execuçAo, para as atividades da artculiura, pecuária e pesca; 
Proceder á avaliação geral das condições exigidas, para as atividades da 
agricultura, pcuária e da pesa. estudando os projetos e examinando as 
características do terreno dispnivel, d 	fim de determinar o local 	mais 
apropriado, para cada urna das 	tividades acirn3: 

VI]. Definir valores de taxas, erri corljuntô com a Secrctarix de Finanças; 
Viii. Definir políticas, 	para 	o dose tvo)vimento 	dzis 	atividades 	da 	agricuLtura, 

pecuária e pesca: 
IX. Coordenar 8S atividades das áreas da agricultura, pecuária e pesca, 
X. Elaborai-  Projetos de 	prnteçãd conscrvaçAo 	e 	manejo 	do 	solo 	e 	água, 

voltados ao processo produtivo; 
Xl. Promover a pmdução e o fomento aropccua rio e de pesca; 

XII Promover a ctassificaço v iuseção cc produtos ar.itnak, vegetais e seus 
derivados; 

XIII. Definir poUrica, visando incentivar a produç.io cio aropouária e pscadu; 
Xiv. Celebrar contratos e convêr.ics 	com 	órgãos 	estaduais, 	naVãoraís 	ei oi 

intcrrtacionak, com vistas ao dee:volvirnenw dá auriculur 	pccuáric e 
pC 

XV. Proceder ao mape.3mento das comunidades cuc cxcrccm 	utividadcs da 
zricuitura, pecuiria e pesca; 

SEÇÃO fl 

DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES 

Au 48 Compete á Secretaria de CulturaJ Turisro c }spories 

1 Promover o de nvolvimentu das ?liticas çuiturs e esportivas do 
Municipio; 

LI Viabilizar a implencntaço do plano-program e projetos culturais 
cSpoi ti vos, 

lii. Nlantcr sruculaç.ao com os órgãos externos, sejam estaduais, fcderois e 

outros, visando à captação de recursos, paro 3 implantação das piiices 
culturais e esportivas; 

1V Assegurar o processo de nodernizaçio da Secretaria. 
V Assinar atos, contratos ciou,  convriios, cm que a Secretaria seja Pare, ou 

quando tiver ccmpctóncia deIcda; 
VI. Determinar e aprovai o ulendário cultural e esportivo; 

Vil. Fiscalizar os Ioc.is de prtic4 cuItur1 e esporiva, obedecendo aos 
dispositivos legais e rcguIarnentass; 



VIII- Aprovar a proranç.õ A ser dxccutdc pe.s unidades administrativas d 
Secretaria ,   

EX. Aprovar u 10ço de servidores,; pci' u.., idade adminiStréi11VA, 

N Aprovar o Pkrno do Capaciiação :­Parã oÇ scR'drs da Secretaria. 
xl Promover- ações, viajido á prcservação do pitrimÔnio docurne;iuL 

bibliogróüço, etnict, cuuat, hiãnco, anistico, nturaI, arqueol iw e 
arquitetônico do Município; 

xii Viabilizar ações artitico-.cuIwrais no vtunclpio, nu c.mpo audiovisuai, 
promovendo sua dit?esAo;  

\'Ilf Promover o de. scrwo!vimnto dã po!itica de ação cuiural do Mumcipo, cm 

especial das aries cênicas e da niúsict: 
XIV Promover campanhas culturais e eSpCWtiVaS. voltadas para difusão de urna 

conscientiaç.o prcservaconista dc. P3trimànici Hisrôr.co do Municio. 

XV. Revitalizar a prática esportivajern rodo o Munclpio. abrangendo as mais 

diversas modalidades, em todosos segmentos sociais; 
XVI. Aprovar a prograniaço ç proposta orçamer.tária anual a er executada pelas 

unidades administrativas; 
XVI! Gerenciar as ações desenvolvidas p;tas uedadcs integran.res da esLrutwa 

organizacional da Secretaria: 
XVII!. Preservar e conservar os museus, editicio 	iszórcus e oul:us cqulamCfl!OS 

de visitação ptb:ia; 
XIX. Promover .1 di'u!aço das reaIizaçes d3 Secretana juntos au:ordadc. 

assôciaçàes, endadcs. órgãos d. 	nur.iciç e ao pbhco em 

XX Manter os servidores cc Secretaria n(ormados sobre as normas, polincas e 

diretrizes adotadas nela Pcfcituta. 

.<Xl. Ask:ir ao PrefejKh rios euntO$ 	cionados com a prDpagaç) da ccltura, 

da ciéncia, U arte, da tecnologia C :io esporte, 
XXII Proceder á escolha de locais, providenciando a moIuac;ii da inírt - estr.tjta 

necessária à realização de even!s, bem como os sistemas de sonurizaçAo. 
>C>111. Exercer o planejamento proinocional de datas comcrlOrativss, cainpanba 

cspecids O outros evcutcs; 

XXI\'. Coordeir as políticas eovcrncineilta:s nís área de tuisrrio, 

XXV. Planejar, cocrdcnar e executar plano de desenvolvimento do turismo, 

XXVI. Promover articulações com oiIros àios municipais, o demais níveis d 
Governo e entidades de iniciativa privada. pata a promoção de ptojetcS 

XXVII. Organizar e execuar, em ação integrada om os ór gãos de compeazcia 

especifica, o calendário de promoção ivristica do .\'Liucipto. 
xxv:jt 	PIar.cjar e cst:niaar i desenvolvimento do ccoierir, 

XXIX Cu-ordenai -  as auvtdace' esc:ivoIviUa 	13ibliotc:i Mniciral 

EçÂ() tU 

r).A S:CRF.'Í A RIA DE 

:Vt 49 Compete à Secretaria de ducaço 



1 Promover ri desenvolvimento das políticas cducackmis dc Municipio 
11. \'mbilizar a impicmeriaço dep1anos, progarnas c projetos educacionais. 

lEi. Manter ariiculaço com os õrâos externos. sejam estaduais. fed-cípis e 
outro; visando 6 cptaço de recursos, para a itnpantaçao das poIitica 
educacionais; 

1\'. Assegurar o processo de modeçniiaçao da Secretaria; 
V. ,Assinar atos contratos e rcnvãtios em que a Secearia seja pai te, se :ouver 

delegaçào de compctncio, 

Vi í)enninar e aprovar o calendário escolar e o número de 	flOS 

estabelecimentos de ensino arnhicipai. 

VII. Fiscalizar as escolas municipais. chcdcendo aos e15p05;livos le,plis e 
reulomentrtres. 

Viii. Aprovar a programação à %ei eecu1nJ3. pelas unidades administraflv; da 
Secretaria; 

IX Aprcvar a lotação de serviçiores, por unidade adniinislr;itiva. 
X Aprovar o Piano de Capaciláçã à para os SarVidores d3 Secretaria; 

Xl 

	

	Aprovar a proratnaço e proposta içiriientária ujual, a sei executada 7c1aS 

unidades admiistrati'.'as, 
XII. Gerenciar as açôes dcscnvo)vidas pelas unidadcs :n1erantcs da cstrotura 

organizacional da Secretaria; 
Xiit. Promover a divulgço das reiiçÕes da Secretaria, junto á s at:ion'Jadt, 

associaçócs, eruidade, órgãos de corniinicaçIo e ao Público em era); 

XI V. Manter oà aervdorcs da Secretária informados. sobre as normas, políticas e 

eiretrizes adotadas pcl Prefeitura: 

XV. Assistir ao Prebito nos assuntos rkcicrados 	propaeçâo da ciência, da 

Icno!ogia: 

s;ç,u IV 

DA SECREIARL.\ DE INFRÀ-ESTUJTURA 

Art. 50 c:oit)cie a Se:cta.i'i de 

1. 

 

Coordenar as políticas do Murticipiu, na área do Desenvolvimento Urbano, 
da Iabitço, do Sneomecto tisico. dos Transpciiics e Obras, da Energia. 
da Comunicação, da Segurança e 1 ránsito Min.cipal, 

11. Flabuzau Plano Diretor ç modek ie esto, compaliveis com S 3ÇC}eS de 

der,.oIvinicnto pr srnadas, nu ân-ibiko d..3 'itotCs da traspones. 

sncamento, drcnage, egorittaiio sa,n;tário, abastecimento d'água. 
energia, comunicações, hbitaço, desenvo(vimnto urbano obras púbIien. 

seiiranç t trãnsto; 
M. Definir politicas de ordenaniencó da ocupação jo solo urbano, bem corno, 

propor lcisiaçio, disciplinando a matéria, 
IV Gerrnicar os serviços piblics mun:ciprs, bem como, orientar o 

procedimento de íacaIiiação, nas áreas de sua cotnpettncra: 



• 	 V Ailicular-se 	com 	as 	demais' s"rçtatias 	do 	Município 	e 	com 	o:os 
integrantes da Ad:ninktruçâo Púbiiza Fede:al c Estadual. visando à rXI-CRITI 

execução dc ati'idade, lias 5u4s áreas de coinpcténcia; 
• 	 VI. Coordanar a e13boraç3o de projetos. preparando pIaito, ortimenos. técnicas 

de 	r—xecuçào 	e 	outros 	dados 	para possibilitar 	e 	orientar 	o 	traçado, 	a 
ccnstruçAo, 	conservação 	e rcmodeaço de obras. 	dentro 	dos 	padrões 

técnicos: 
V1 Pruccdcr à £Iveliaç.o geral das 	ondiçÕçs pari it obra, estudado CF projto 

e examinando es características do terreno disponive!, para determinar c 

local mais apropriado, para a construçk.; 
VII!. Definir valores de taxas, em conjunto com a Secretaria de Finanças: 

[X. Definir politicas, para o desern4lvirnento urbano c rural do Municipio, 

X Coordenar as atividades de obras e serviços públicos urbanos. no inibite 

municipal; 

Xl. Elaborar projetos, construir e conservar as obras públicas muwcipais 

• 	 XU. Elaborar proictos, para a abcrttira de novas arj&rias, pavimen 	ço dr ri.i5 

logradouros públicos. 
Xifl Acompanhar a uttservincia das norma; de t;r 	nisotoe po:ura de 	;e:cse 

do Muniipio, 
XIV. Liberar 	concss6s. 	pa,t 	.inc;or.amnto 	dos 	eívço 	de 	traitspo:te 

coletivos, táxi e rnoto.taxi; 
XV Manter logradous públicos, tais como avenidas. pra;as, Parques e atro, 

em perfeito esiado de consrvaço. 
XVI Cekbrar contratos e 	convnios coro 	Ôrgus 	esraduai, 	nacionais 	e 	ou 

internacionais, com vistas ao desen',c!vimento ttCnOIÓgtCO do Muni;pto. 

\Vl1 ('cx)ldclur, Iii :iic. 	nui;içipal, arravês da Garda Mwi:cipa 	içs de protcçi 	o 

pauimônio do Municipio e a intcridadc da 	opitaçIo: 

X\'ILi. Realizar o conrete, supervis5o e orienr:tço de crinto cdo zrafco 	no pCrIet1J 

municipal: 

SEÇ..OV 

DA SECRETARIA DE MEIO A.\113r.EN'IE 1  t)EFE.S: CIVIL 

,\n 5! ('o;npctc à Secretaria dc Meio Ambiente e I)etèsa Ctii 

1 	Coordenar as pci.;t3c3 cio Municipo, nas arcas Lc vkio .A;nbtcrile; 
U Coordenar o s.stece de gco ;enbieii:ai pac.i execuço da pct:tich dc mcio 

ambiente ec. 
lii Licenciar, desde que seia estahlec:do um convênio c:n oo txinpcLetue 

federal ciou estadual, atividades, po;enialmen:e poluidoras. e modificadoras 
do meio arnbknc: 

IV Coordenar a política de educaçoambental, no Muréc'po; 

\' tmp!c'inenttr a recuperação 	tnbie::a o o retlnrestamcnto de arcas  

dogradadas: 



VI. Elaborar Plano Dkcr e rnodeo de 	eurnpativek c.am as ações de 
desenvolvimento proWarnda$. IO âmbito do meio ambiente. 

\'lI Gerenciar 	os 	serviços 	púbiièos 	tnuncipai, 	bem 	corno 	orientar 	o 
procedimento de fc!io, nas áreas de sua cornpcçta; 

Vui. Articular-se 	com 	as 	demais 	secretarias 	do 	Município 	c 	com 	órgãos 
inregantes da Ãdrninistrnçu Pública Federal e EsaduiI, visando ã pc:feiLa 

cxccuç.o de atividades, nas suas,árcas de coinpetncia; 
LX. Coordenar 	a 	elaboração de 	pkjeos. 	preparando 	planos. 	orçamentes 	e 

técnicas- de execuç.o para o MeiQ Ambiente, 
X. Proceder á avaliação ambiental das condições 	exigidas 	para 	as 	obras. 

estudando os projetos e exantinando as uaactcrisLicas do terreno disponivel, 
para definir a legalidade de consiruço; 

XI Definir politicas vara CdUCaÇO, 	cfesa e recuperação do Meio Ambiente. 
XI). Subsidiar o ntoniwrarncno d.s dondiçóes niubieniais do Muncipio. 

XII!. Celebrar 	contratos e 	convnios 	com 	órgãos 	estaduais, 	nacionais 	e) 	ou 

internacionais, que tenham por objcio o Meio Ambiente, 	se para 	tanto 

houver delegação da autoridade competente; 
XIV.  Elaborar 	propostas de normatiaçào, 	planos diretores 	e 	de manejo 	de  

unidades de conservação ambienal, projeios e modelos de gestão 	mbieiflzI, 

tendo como meta o desenvoIvirento susten!áv& dos recursos naurai 	da 

região,-  
XV.  Coordenar as poliiças govertatnentis d 	defesa 
'Vj Coordenar a Defesa Civil, na área de abrancia do Munícipo, CC)(ii 	ISLi 

a 	garantia 	dos 	di,citos 	que 	a 	cada 	pessoa 	asistc, 	de 	receber 	legitima 

p:oteçio, 	pa:a sua rncoumidade 	e 	socorro, 	em 	casos de 	infbrtüto ou 

calamidade. 
XVII, Orientar, anicular 	realizar açoes, j)itri ,. 2 ,1ssis&'cia aos cidado, err caso 

de infortúnio ou calarnjdade, 
XVII! Estudar, definir e promover nornas, plinoã e procedimentos que visem ti 

prevenç.o, socorro e a assistência ca popdaç.c e recuperação dc arcas, 

quando ameaçadas e afetadas por fatores advcrsos; 
<LX 

 

Re-alizar estudos, aaliti, sucrir obras e medas de pwteçio, com O 	flWItt) 

de prcvnir ocorrr.çias graves e reduzir riscos de de.sasres, 

XX Promover catnanhas cducatiiis, 	uto as comunidades e estimular o teu 

envo!vimento, motivando atividadcs reaciendas com a Def53 Civil. 
XX1. Atuar na irniiincia e em circt,nstâncias de dc3atre.s: 

XXII. Prevenir ou minimiza- danos, socorrer e 	aistr a 	populações ai'ctaJa, 

reabilitar e recuperar os c.entrios Jos desastres: 
XXHJ Realizar a avztliaç3o dc danos ocondos, 

1)4 NECRE—fARIA I)I' PLA,\'E.iA\IEN'JtJ E DFSEr'VOLVU\tEN'I'O 
ECONÓMiCO. 

:'\ri 2 Compute á Secretaria de Pancjam'ento e Desenvolvitucrito Econômcu. 



1. Exercer as À ! nções rnacro de planejameuo, coordenação, monitorização O 

valiaço das ações execuuvasjpromovidas pelo Governo Municipal; 
li Coordenar o processo de .&ttculaço citre as secretarias, para fins de 

elboraçAo, consolidação e excuç.o dos Planos, programas, pc.sqoias e 
prõjetos; 	

j lii. Fomentar e coordenar, a pari das demandas setoriais, a elaboração de 

prõjetos, para o desenvolvimento sócio-econãmico do Municipio e 
identificar rentes de financiamento. para raptação de rcur&os externos, 
estabelecendo as parcerias tiessarias, 

IV Promover arliculaçóes com orar.ismos esta-,ais ou privados, naconais e 

niernacionais, visando ao deseívoM meto do Municipio. 
V. Elaborar o Projeto de Lei de Dieuizes Orçanentaiias, Plar.o Pluranual e 

Orçamento Anual: 
Vi. Estimular a paricipaç.Ao dh sociedade na formaç.g da.s politicas de 

de.senvolvimento do Muui.cípid e no acompanhamento dos programas e 
projetos; 

\'II. Divulgar as ações de governo. em consontncia com a Ássessor.a de 
Comunicação Social; 

'rrr. Manter Banco de Dados aivaiizdo, dispor.ivel a todos os cidadãos usuáros 
do sistema; 

ZX Desenyolvcr politicas para as ãras de indústria e comércio, 

SEÇÃO Vil 

DA SECRETAJUk DE SAÚDE. 

Art. 53 Compete a Secretaria do Saúde: 

1. Planejar e executar a política municipal de saúde; 
U. Administrar, c.aorden. planeji e harrnoniar todas as atividades d 

Secretaria Munícipai de Saúde, 
111. Presidiras reuniões do Couselhc1unicipai de Saude; 
IV. Cumprir e fazer cumprir as nornas c decisões do Consclo Municipal da 

Saúde, bem corno as lcklaçõc stnitárias, municipal. estadual e feeraJ, 
vigentes. 

V Celebrar convénios o acordos; necessários ao bom dcsompenio das 

a:ividades de saúde no Municipio: 
Vi Dirigir toda a rede assistencial do Sistema Local de Saúde e a.s unidade-s a 

este vinculadas ou agradas; 
IP 

\'Tl. Adrninistrur o Programa de Saúde da Famiia - PSF; 
VIII Administrar o Fundo Municipal de Saúde; 

IX. Coordenar e acompanhar as qiividedcs, desenvolvidas no Hospital e 
Maternidade Ester Cavaicantc Asunção, atra's de seu Diretor Gerai; 



SUBSEÇÃO ÜNlC 

DO flOSPITÁI. E MATERNIDADE ESTER CÀVÀL,CÁNTI•; ASSUNÇÃO 

•&rl. 54 Compete ao Hospital e Maternidade Ester Cavalcante Assunção: 

1 Fixar as políticas do Hospta1, determinando seus programas e projetos 
específicos; 

11. Controlar o desenvolvimento dos programas, orientando os executores ria 
solução de dúvidas e prob1em, tomando decisões ou sugerindo estudos 
perlinentes, para possibilitar melhor desempenho: 

III Planejar, em conjunto çom tts:'Jernai; unidades, o piano do atividades, a 
curto, médio elor.go prazos; 

1V Planejar, com as demais unidadés, as rotinas e os fluxos, para possihrh.r aos 

pacientes atendimentos adequados  e do quaJidadc. 
V. Supervisionar o avaijar o funcionamento de todos os setores que fazem pane 

da estrunira do Hospital; 
VI, Exercer a gerUçU dos protamas e'Jucotivcs, planejamento familiar, 

imunização e estimulo ao aleira,iento materno, dentre outros: 
VII. Propor. de fcrina participativa,zi proramaç3o orçamentária, necessaria zo 

funcionamento da unidade lupita1ar r. encaminhai á Secretaria de 
Saúde/Secretaria de Administração: 

Viii Controlar os rccurs flrancciros, maicriais e humanos do I-fosptaI: 
D 

	

	Coordenar e analisar, écnica e admir.istrativamenze. os processos de 
pagamento das contas indico-Hcpitalares; 

X. Responder pelas finanças destinadas ao Hospital, promovendo a execuço e 
o controle contáSil, orçamentúriô e extra -crçamentário: 

8 EÇÃ 0 viu 

DA SECRETARIA DE 'l'RADALÍJO E AÇÃO SOCIAL. 

Ari 55 Compete a Scieaíia de Trabalho e Ação Socat 

tmp!emeritar e executar as policias de trabao e assisténçia social, 
lI. Opracionalizar oN programas, .elo uais, a Prefeitora Municipal assegura 

sua participação, através de intcnç.o, convtniO5 e acordos com ôrgos e! ou 
cniidrtdcs competentes, 

Ul Possibilitar capacitaçào e inscrço n Mercado de Trabalho popilaç.o de 
baixa renda, o acesso a crddito para pequenos empreendimentos 
:crcnierrio a produção e comerei iiço dos produtos. com  vistas a 
melhoria da qualidade de vida, 

1V. P:estar assiiéiteii, cm carier !c.tr.erucnciai, às 	oputa;es atingidas por 
caiarnidades ei ou que .se encontiarn. temporariamente, era situação  de risco: 



\'. Articular 	parcerias 	com 	ôj9ics 	federais, 	estaduais 	e 	znur.itipais, 
possibilitando um 	interface, principalntente com politicas de educação, 
saúde, habitação e sanemeruo,.voltados para populçào de baixa renda; 

Vi. lrnpantar 	insjrncnco3 	para :fctkço 	dc 	urnastdu 	culegiada. 	que 
permita a artickdaç.ào, entre Yxjedade civil orgaltizadd e o poder !oc2I, bem 
corno, a rntegraço com os conlhcs municipais, 

VII Cumprir e Fazei: cumprir rod4 as atividades da Sçretaria, firmadas com 
outras 	organizações, 	de 	caráter 	social, 	bem 	como, 	as 	normas 	legais, 
csta(Utãras e rcsimenutjs, cm vior.  

vIri Dsenvoiver quasquci outras anvidadcs, necessàrias to cuinprimeo dos 
objetivos da Sccrtaria, de corfonniddc com as políticas da Assistência 
Social do Municipio; 

IX. Promover a imp!antaço e a excc'çci de serviços assi;enciai;, necessários a 

Comunidade 
X Apoiar os vários órgãos colcgdos. ligados ã Asis:ciu Social, através de 

Asscssoria Técnica, acerca de normas, prioridades e criricis relativos ao 

atendimento e segmentos sociais preconizados na LOAS; 
XI. Pronunciar-se sobre 3S solícitaOes de entidades assisreniis no Municipio, 

relativas a subvenções e auxilios, controlando 	sua aplicação e avaliando 

resultados; 

tíTULO IV 

DAS l)lsPo1COES FINAIS 

.An. 56 A¼ c:UttIuras cwnplemeniare. das .;e. rt1rias municipais e emais órgãos. 
s ccmpetncias de unidades crgãni:as, bem como, as atnbuçes dos dtnentcs dc cada 
rn dos CargOS indicados, serão estabelecidos por Decreto do Chefe do Poder Executivi'> 

Municipal. 

Ar.. 57 As instruçÕes norriativas, ncariri 	implementação de rotinas e 
piueedine11l05 concernentes ao processo de rnoderniaaçào administrativa Serão, 
gradualmente, aprovados pelo Chefe do Poder xecuivo Mur.icipal 

Ai. 3t 	Ficam criados dez cargos  de Secretrio Municipal, agentes poli:icus. Je 
livre riorneaço e exoneração p10 Chefe do Foder Executivo, com responsabilidades 'ie 
dircç.o das secretarias discriminadas, ncsCa Lei. 

59 O Gabinete do Prefeito e d:rido pelo C'hee de Gabnctc, caruo "ad 

ui.:mn", com remuneração, prcrrogaliva..s e honrs protocolares de Secretário Municipal 

Ari O) A Procutadora Gera,' e drigcn por um ,\Jvosdo e de livre nomiração do 
Cf'c 

 
ao Poder Exocumvo Munic:pal, com rei tincrcç.o,  prer:ogatrva 	e hortras 

ca'es de Sccr:ario Municipal. 



An. 61 Fica criada a sirnbclogia DAS - Crgc Cornissitmdo de Direçto e 
Asaessorarnento Superior de prtvimento em cornissao, Constante do anexo 1. parte 

inrearante desta Lei. 

Parágrafo Único- Os v1orc5 dos Cargos Comissionados de DircçÂo e 
Assçssoratnento Superior DÁS so aquc!csdefinidos, no anexo ii, piie integrante, do 

presente instrumento legal. 

Àit. 62 Ficam etintosos antigos CTgOS comksiotcjdos e qtiisquer outros criteros 

cunerat&os, resguardado os direitos adquiridos 

Ari 63 Fica instituida a simbologia FG - Função Cretiflcd, atribuida a t'urições 
d ciiitiç4I e exercidas por sen ,idorc3 de Corei Etko, raíeo3icias FO-! a FC-!!l. 

unsir.res do Qdro de Funções Gratificados, Anexo 11, parte negrarne desta Lei. 

§ ID As ítiuçOe previstas nos itiveis Ri-! a FG-1I( seík 	stribuldas, nas suas 
respectivas lotações, se gundo critério de necessidade relevniie, através de Dccrco d 

Chct do Poder Executivo 

* r Os valores e as cua'uidades ds )unções Grutiuica'Jas - FG são ii'ado no 

A:.0 M. que intetra z.. presente Lei 

Art. 64 Os servidores rue forem dignados paro cargos corri ssionados, simbologia 

DAS, poderão optar pelo perccpçào de seus vencimentos do Cargo Efetivo, í11315 a 

reprtaço do Cargo Comissionado 

n. 65 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, dentro dos respcct vos 

:';diro, e observando o rcraiiier.to da Lei dc Diretnzes O:çir;eniartas a cpedr decretos 
cc transIerncias de dotações do Orçamento de 2006, eu de créditos adicionais. rcquridus 

pei execução desta Lei 

At 66 F:ca criado o abinctc do vice pret't-itu 

Parágrafo único. Ficari criados  os cargos dr 	 de coniunicaç3o social e 

.•\sessor de Articu.aço Poticca ptra n (iahmete do Vice- Prefeito tendo os mcsmOr de 
tvr noi'ie,o e 	 do V i r. cPreFeito 

Ari 67 Eti Lei crina ciii vigor na data de sua publicç6, re'ogadas as dispusiçes 
cm cntrarto e sci sete itos fi ias ,  ceiio r rsgirc. i partir de]" eejaricro dc 2006 

PAÇO DA PREFEITURA N'nUNICIPAL nF [TAITINGA, aos 	dias do ms de 
tcvtrciri) de 2006. 

cttá 24  
DIAS PATRICIO OLWEIRA 

Prefeito Mtinicipul 



EsTruTuRA ORGÃ.SIZACIONAL i)\ PREFEITURA MUNICIPAL DE 
Ii'AITLNGÀ 

ÓRGÃOS DE APOIO E ÁSSESSORAMErTO SUPERIOR 

I. ASSESSORIA ESPECIAL 

U. COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 
• Membros da Comisso Per:uanntc d0 Licitação 

lii. FUNDO MUNICIPAL DE PREvrDENCJÁ SOCIAL 

IV CrBJNETE DO PREFEITO 
• Asscssoria de Afliculnçc PoIiica 

• Assessoria de Cornunicaço Social 
- A.sisrncía da Assssoria de Cor :icaço So 

• Controldoria Interna 
' Ouvidoria Cer1 

\. I3 ROCURkDORLA GERAL DO NIU.NICLPIO 
• Suhproctirabria Fiscal 
• Subprccuadoria Judicial 

V, SEC1TARLA EXECUTIVA 

VI. GABINETE DO VICE PREFEITO 
a Assessoria de Ccniunicaço Social 
• Asscssoria de .ArticuIação PoIitca 

ÕRC,OS DE EXECUÇÃQ INSTRUMENTAL 

t. SECRETA RIA DE ADMINISTRAÇÃO 
1 Depnnntrno de .Almoxariíadc Centril 

2. Dcpoitameno dc Re isDs llumanos 
2 Diviso de Mmir4istraço de Recursos Humanos 
2 2 Divisão tC D evoIvíLnco de Rccurss Humanos 

3. L)eprtaneno de Conuole Patrimonial 

4. Dcpaiameno de Serviços Auxiliares 
4. 1 Divisão de Arquivo Geral e Protocto 
4 2. Divisão de Serviços Gerais 



• 	 11. SECRETA RiA DE FINANÇAS 

1. Departamento de Adiiraço Tribtitiuia 
1. 1. Divisão de Cadastro do Contribuinte 
1.2. DMsAo dc Fiscalização deTriburos: 

2. Dcprurncnto de Cuittabíiidde e Finnças 
2. 1. Divisão de Contabilidade 
2.2. Divisão de Finanças 

3. Tesouraria 

ÕRGÂOS DE A'ruAçio PIOÇRAM FICA 

1. SICRETA.RJA DE AGRICULTURA, PECUARIA E PISCA 

1. Deananieno de Agropecuária, Pesc eRecursos Hidricos. 
1. 1. Divisão de Apoio ao Pequeno Produtor, 
1.1 Divisão dePesca 
13 Divis10 de Recursos Kidiicos 

IL SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES 

1. Departamento de Aiiidades Culturais e Epurtivas 
1 Bhiioeca Municipal; 
2Dvis.o de Apcuo e Presevzço Cultwal. 

.3 Dw: sào de Apoio e rnCC,ivo LtQ Esporte 

2. !)cparlarncato de Turismo 
2.1. Divisão dc CaptaçAo de Investimentos e Pronuçes Turísticas. 

Lfl. SECRTAJ'UA DE EDUCAÇÃO 
1. Departamento Administrativo-Financ.iro 

LI. Divisão Mm.inistrativa; 
1.2. Divisão Financeira 

2. Departanienio de Assistência ao Eduando 
2 1 Divisão de Controle Escolar 
2.2, 1)visào do Merenda EsoIar 

3. 

 

Departamento de Gestão Educacional 
31 Divisão de Educço liifantl: 
3.2. Divisão dc Ensino Fundamental. 
3.3. Divisão de AcompanhamcnO Pedagógico, 



- 	 3 4. Drcçilo Geral de Escola 
3.4.1 ViceDireço de Escola 

3.4. 1. Coordenadona Ped.aõca 

Departamento de Planejamento Educcionl 
4.1. Divisão deln forni ações e Etatistica 
4.2 Divisão de Treinamento e AvaLiaço EdLcacional 

IV. SECETARL& DE INFRA-ESTRUTUR 
. Departamemo de Controle Ub8no 

1.1. Diviso de Elaboração de Projetos 
1 2 Diviso de Uso e Ocupação do Solo 
1 3 L)vikp Técnica 

2 Depa:larnntQ de Urbanismo e Obras Públicas 
2 1 Divisão de 1n1h-Estrima Bica 
2.2 Divisão de Limpca Pthlia 
2.3. Divo de Fiscahzaço de Obts 

3 Diretoria Geral da Guarda Municpii 
3.1. SubiiretoriaGera1 

3. 1. 1. Coordenadçria Mufticipalde Transito; 
3. 1.2). Divisão Administrativa; 
3.1.3. Divisão de Segurança Patrimonial. 

V. SECRETARIA DE MEIO AMBiENTE EiD1VESA CIVIL 
Departamento de Meio Ambiente 
1 1 Divisão de Analise e Aprovação cProjetos 

1 2 Divisão de Prcervação Ambicricl 

2 Dprtcnetno dt 1)cfc.zi Civi 

\J SECRETARIA DE P1.A.FJ2\MEVI() E DESENVOLVIMENTO ECONÕMICO 

Departamento de Planejamento e Orçamento 
2. Departa:nento de Desenvolvi rncnw tia Industria e do Cornrcio 

Vil. SECRETARIA [)E SAU[)E 
1. Depaitamento Admi,suuto-Finançeiro 

1.1. DivisAo Administrativa 
1.1.1. Sernrde Informática; 

1.2. Divisão Financeira 
1.3. Divisão de Controle e Análise de Proccdirncmoa Medicos; 

2 Dcpartarneto de Apoio às Uniddcs Basicas de Saúde 



3. Dcpaiwiento dc .Asistência Odoiiiçt: 

1, Dcpartanierlo do Prorunui de Saúde da Fz3tni1it 

4. 1 Divisão de Acornpanhameno do Irograrna de Saúde da FarnUla: 
4.2. 

 
Diviso de AssistnciaSocial 

4-1 Divisão de Apoio aos Agentes Comunitároç de Saidt - PAC 

4 4. Departamento de MobilizaçAo Soqial. 

5. Dcpriamento Técnico de Saúde 
1. Divisão de Abastecimento Farmacuticu 

6. Departamento de Vigi1ània ê Saúde 
6.1. DivisãoEpidernio1o.ia: 
6.2. Divisão de Vigilância Sanitária 
63. Divisão deZoonoses 

VI).!. HOSPITAL E MATFRN[DAI)E ESI:ER ('À VÀI.CANTE ASSUNÇÃO 
1 Diretoria Geral 

1 Direção Administrativa Hospitalar 
1 1, Divisào de Serviços de Apio Adminktrativo 

1. - Setor de Traasport.s 
1 1 2. Setor de Serviços Gerais 

.I.2. Divisão do SANE 

1.2. Dretao de Àsststcnc:a Socud, 
1.3, Direço Técnica Hospialar; 
1.4, Direção Clinica, }-tspita1ar 

1.4.1. Divisão de Enfermagem; 
1.4.2 Divisão de Analises Clinicas; 
1.43. Divisão de Farmãcía liosita1ar; 
1.4 4. Divisão de Nuriçào Dicttica 

LX. SECRETARIA D1 TRAflALIIO E AÇÃo SOCIAl.. 

1 Depariomcuto AdmiflisErfifivo - Finr.ccfro 
1 I) vi são Admt n is! rat va F uinceira 

2. Dcpartamerito 	Puitica do 1 rab3lhc 
2.1. Díviso de Empreendedorismo 

.; 1)rtatnto da Pioteção Social Bá.sca 	
áno 3.1. Divisão dos Serviços. Programas c Projetos de AtençO ao 

3 1 1 Seção cio Pólo rir Atendimento . 

3. 1.2. Seção do Pólo de .Aterdweiito Mú1tipo uso 
3.2. Divisão de Vigilância Social de Defesa de Direitos 

wM 
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ANEXO 1 
SIMBOLOGIA, DENOMINAÇÃO E QUATlTAT1VO DOS CARGOS 

DE DIREÇÃO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS 

DENOMINAÇÃO - ;SÉNIBOLO QWtNTEDADf 
Asses sor de Comunicaçàa Sociai 	 DAS- 1 	L 	2 
Controlador interno 	DAS- f 	 1 

f ctorde Departamento 	DAS-1 
Diretor Cara] da Guarda Municip1 	. 	DAS-1  

; 	0Lhj1L  
Ciestor do FuttdoMuniciol dePievidncia Social 	_AS- 

! Presidente da Cornísso_Penrinntc de Lici1aço 	D.\S- 1 	 1 

TL IJiI iiii 

so1dLArcLtaÕ Po li 	__  
; A s se ssor de Ço:jriictçâo Social  

_spec:a do E'rctato 	 - DAS -2. 1_________ 

1) rocircoHsujar  
Dtrero Geral da Guarda Municipal  

DA 
Diretoria de Assistência Soda. 	 : 	DAS-2  
Ouvidor Geral 	DAS-2 
Sdcreario Executivo doPrefeito  
Subdretcr Geral da Guarda Muniçip 	 1 	DAS-2 	 1 

da Assessoria de Comun,ic-3ç10 Socia 	D A - 

dndorMudc!deTrànho 

__ 	 -- 

Dirtcr dc Divisão 	 DAS-A  
l)íeccn ch Eco!a - Tino A  

Diretor da Biblioteeu "vlurictpti 
DÀS-5  

\,etr'Jc1saTipu- A 	 D\5 	 2 

______ Scço!Setor 	 1 	DAS-E 	 5 

ii:--- 	 , 	 SIM1301.0:QUAiWADE 
Coordenador Podagógico -• Escola Tipo A 	- 	DAS-6 
Dircor de Esco la - Tipo  	_LISJ_ 

1 vlembro da Comissão Permanente de Licitação 	 C)AS-ó  

—_-- - 	 ---- - -- ---

r---- 

 Coordenador EcoIar 	DAS-?  



1 

[Diretor deEscoJjjpp-O 	 DAS-7T 	1 

OBSERVAÇÃO: TIPOS DE ESCOLA 
TIPO - A acima de 1000 alunos 
TIPO-8 de 501 aI000"os 
TIPO C dc. 201 a 500 alunos 
Tipo -  D de 100 a 200 alunos 

As Escolas com  menos de 100 aiunsps, serão supervisionadas, em grupos 
nuceados por uni Coordenador Escolar?  



ANF.O 11 
SJMJ3OLOGJÀ, VENC1MENTS E REPRESENTAÇÃO DOS 

CARGOS DE DIREÇÃO E ASSESSOR AMENTO SUPERIOR - DAS 

S1A'1201.0C1it 1 VENCLMNTO R iF.SETAÇÂO 1 	fTAL 
DAS-L 1 	1.100.00 1 	1.100 12OQ.00 
DAS-2 1.000,00 1.00000 1 	2.00000 

750.00 -r. 750.0 
500.00  
9000_____ 	1 	80QPn r 	350.00 	1 	700.00 

3G0,00 	 60000 

250.00 	 500.00 

DAS-4. 
DAS - 5 - 

500,00 
40000 	1 

DAS-6 
DAS-7 

350, r
_ ____ 

300,00 1 
250.00 	J 

i t 



7 .  

ANEX? III 

SIMBOLOGL4i, QUANTrr4rIY( 
PUNÇÕES. GRI4TJFI 

VALORES DAS 
A1M3 

15 
15 


